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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

Analizados los resultados de la memoria del curso anterior, podemos extraer algunos
aspectos a mejorar en el funcionamiento del centro. Destacamos los siguientes:

- USO DE LAS TIC: seguir promoviendo el uso del aula TIC para el préximo curso, de manera
regular como se ha venido realizando a lo largo del presente curso escolar, respetando las
dos sesiones semanales. El profesorado seguira formandose en la competencia digital: IA,
robdtica...

- Fomentar la implicacion de las familias en la educacion de sus hijos e hijas mediante el
apoyo y seguimiento de las tareas escolares. Toda colaboracion y seguimiento se realizara
a través de la plataforma EducamosCLM.

- Es necesario promover actividades encaminadas a la mejora de la expresion oral y escrita,
mediante la realizacion de diversas tareas que potencien estas capacidades. Para ello, se
propondran situaciones de aprendizaje que mejoren estas competencias.

- Promover la ensefianza y aprendizaje de resolucién de problemas, partiendo de la vida
cotidiana del alumnado y de sus propias experiencias mas cercanas. Para ello se fomentara
la lectura y comprension de los enunciados para poder resolverlos con mayor facilidad.

- Seguir mejorando el uso de la biblioteca del centro para optimizar todos los recursos de
que se disponen. Por esto, desde la CCP, se estableceran pautas y se realizara un
seguimiento del Plan de Lectura del Centro.

- Incluir todas las mejoras necesarias en el proceso de ensefianza aprendizaje atendiendo a
los resultados de la evaluacion de diagndstico de 4° de Primaria.

B. Objetivo, Actuacion y Planificacion

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de ensefianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.
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FOMENTAR LA LECTOESCRITURAY LOS INTERCAMBIOS COMUNICATIVOS EN NUESTRO ALUMNADO, TANTO EN
LENGUA CASTELLANA COMO INGLESA, FAVORECIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DEL MISMO.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Desarrollar el Plan de Lectura de Centro en  Claustro de CURSO A cargo del F.O. | Evaluacién
las dos etapas educativas. profesores y familias | 2024/2025 trimestral del PLC
y Memoria Final
En Educacién Primaria impartir Coordinadora 'y CURSO A cargo del F.O. | Programacidn de
Conocimiento del Medio (Science) y Maestros/as DNL 2024/2025 | (422A) Aula
Educacion Fisica en lengua inglesa, en el Memoria Final
tercer ciclo.
Nombrar un responsable de biblioteca, que Equipo Directivo CURSO Sin Coste Memoria Anual
se encargue de la organizacion de la 2024/2025
misma y puesta a punto.
Potenciar el uso de la biblioteca de aula Responsable CURSO
como recurso para fomentar la lectura. Biblioteca 2024/2025 | Sin coste Trimestral
Equipo directivo. Memoria Final
Tutores/as.
Planificar actividades dentro del aula (PLC) CURSO
para el fomento de la lectura como: Responsable 2024/2025 | Sin coste Memoria Final
- Cuentacuentos. Biblioteca y Claustro
- Lecturas continuadas. de profesores/as
- Libros seleccionados.
- Elaboracion de fichas resumen.
Crear bibliotecas de aula centralizando el Responsable CURSO Sin coste Memoria
Abbies web Biblioteca y Claustro | 2024/2025
de profesores/as
Establecer un horario semanal o quincenal Responsable CURSO Sin coste Memoria
para ir con el alumnado a visitar la Biblioteca y Claustro | 2024/2025
biblioteca y hacer préstamo de libros. de profesores/as
Utilizar la plataforma LeemosCLM como Claustro de CURSO JCCM Memoria
banco de recursos para el fomento de la profesores/as 2024/2025
lectura
Realizar actividades de lectura, a nivel de CURSO
aula, redaccién y comunicacién 2024/2025
relacionadas con las diferentes Claustro Sin coste Memoria Final
conmemoraciones. (Constitucion, Dia de la
Paz, Carnaval, Dia del Libro, Dia Castilla La
Mancha, etc.)
Realizar actividades de lectura, a nivel de CURSO
aula, redaccion y de intercambios Responsable 2024/2025 | Sin coste Memoria Final
comunicativos en lengua inglesa biblioteca Comisidn
relacionadas con las diferentes de biblioteca
conmemoraciones. (Hallowen, San Patrick Maestros/as DNL y
day, Dia del Libro, etc.) especialistas de
inglés
Continuar con el banco de recursos y Maestros/as DNL y CURSO A cargo del F.0. | Memoria Final
materiales para fomentar la lengua inglesa  especialistas de 2024/2025 | (422A) Memoria
inglés Proyecto
Lingiiistico
Certificacion
Grupo de trabajo
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DESARROLLAR DESTREZAS BASICAS EN LA UTILIZACION DE LAS FUENTES DE INFORMACION, PARA ADQUIRIR NUEVOS

CONOCIMIENTOS CON SENTIDO CRITICO.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES | TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Integrar los paneles digitales dentro de las CURSO
programaciones de aula de los distintos niveles Claustro 2024/2025 Programacién
educativos. profesores de Aula
Sin coste Memoria Final
Integrar el uso de las TIC en las distintas CURSO Programacién
programaciones de aula, como medio para la 2024/2025 | Sin coste de Aula
consecucion de las competencias claves. Claustro Memoria Final
profesores
Usar los ordenadores portatiles, tablets y demas CURSO Sin coste
materiales tecnoldgicos (robots) como recurso Claustro de 2024/2025 Programacién
educativo. profesores de Aula
Memoria Final
Continuar con el uso del aula TIC del centro. Claustro de CURSO Sin coste Programacién
profesores. 2024/2025 de Aula.
Responsable de Memoria Final
las TIC
En 39, 4°,5°y 6° de Primaria, integrar las Claustro de CURSO Sin coste Programacién
herramientas digitales basicas como elementos profesores. 2024/2025 de Aula.
esenciales en las programaciones de aula de las Responsable de Memoria Final
diferentes dreas de conocimiento. las TIC
Desarrollar el Plan Digital de Centro. Claustro de CURSO Sin coste Memoria Final
profesores. 2024/2025
Responsable de
las TIC

ADQUIRIR HABITOS, VALORES Y NORMAS BASICAS DE CONVIVENCIA QUE FAVOREZCAN LAS RELACIONES SOCIALES.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS | EVALUACION

Crear la Comision de Convivencia a Presidente Consejo | CURSO A cargo del FO Actas Comision de

principio de curso en el Consejo Escolar. Escolar 2024/2025 Convivencia
Memoria Final

Elaborar el Plan de Igualdad y Convivencia | Equipo directivo y CURSO Sin coste Memoria Final

que incluya la resolucion de conflictos y la | orientadora. 2024/2025

promocion de actitudes de respeto, asi

como la prevencidn contra la Violencia de

Género.

Desarrollar el Plan de Igualdad y Claustro de CURSO Sin coste Revision trimestral

Convivencia y revisarlo trimestralmente en | profesores/as, 2024/2025 CCP.

CCP, para introducir posibles mejoras. alumnado. Memoria Final

Crear la figura del Mediador de conflictos Orientadora CURSO Sin coste Memoria EOA

entre el alumnado 2024/2025 Memoria Final

Consensuar unas normas basicas de Tutores Primer Sin coste Memoria Final
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convivencia de aula. Trimestre
Participar en el Programa de Educacion Tutores CURSO Sin coste Memoria Final
Vial desarrollado en colaboracién con la 2024/2025
Policia Local.
Tomar conciencia de la importancia de Toda la CURSO Sin coste Memoria Final
cuidar el material comun, asi como del Comunidad 2024/2025
orden y limpieza en el centro, Educativa
estableciendo normas de uso de los
espacios comunes.
Respetar las normas de convivencia Toda la CURSO Sin coste Memoria Final
recogidas en las NCOF Comunidad 2024/2025
Educativa
Recordar y justificar la necesidad de una CURSO
higiene y aseo personal diario. Claustro de 2024/2025 | Sin coste
profesores Memoria Final

DESARROLLAR EN EL ALUMNADO EL INTERES POR APRENDER CREANDO ESTRATEGIAS CADA VEZ MAS AUTONOMAS

DE ACCESO A LA INFORMACION.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES | TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Plantear situaciones de ensefanza- Claustro de CURSO A cargo del 422A | Evaluacion de las
aprendizaje que requieran la utilizacion | profesores 2024/2025 diferentes areas
de diferentes fuentes de informacion. curriculares

Memoria Final
Potenciar las actividades Claustro de CURSO Sin coste Programacion de Aula
de autoevaluacién y coevaluacion. profesores 2024/2025 Memoria Final
Promover actividades de investigacion | Claustro de CURSO Sin coste Programacion de Aula.
que fomenten el desarrollo de su profesores 2024/2025 Memoria Final
conocimiento.
Desarrollar estrategias para un acceso | Claustro de CURSO Sin coste Programacion de Aula.
critico al uso de internet. (Uso de aula profesores 2024/2025 Memoria Final
TIC)

CONOCER, COMPRENDER Y PARTICIPAR EN LAS MANIFESTACIONES CULTURALES DE NUESTRO ENTORNO MAS

CERCANO.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Plantear actividades de ensefianza- CURSO A cargo de 422A

aprendizaje relacionadas con los Claustro de 2024/2025 Memoria Final

acontecimientos culturales mas cercanos | profesores

(localidad, comunidad auténoma)

Plantear actividades de ensefianza- Claustro de CURSO A cargo de 422A | Sesiones de

aprendizaje relacionadas con la cultura de | profesores 2024/2025 evaluacién

los alumnos/as de otros paises que

fomenten la tolerancia y la convivencia.

Practicar juegos para el desarrollo de la CURSO A cargo de 422A | Memoria Final

técnica vocal e instrumental. Especialista Ed. 2024/2025
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Artistica
Promover el interés del alumnado por Claustro de CURSO Sin coste Memoria Final
descubrir y conocer las tradiciones de su profesores y 2024/2025
cultura popular. alumnado
Audicién de misica de diferentes épocas y CURSO A cargo de 422A | Memoria Final
culturas Especialista Ed. 2024/2025

Artistica
Promover la escucha de distintos estilos Especialistas de Ed. | CURSO Sin coste Memoria Final
musicales en los momentos de entrada y Artistica 2024/2025
salida a las aulas y al centro, estableciendo
un calendario.
Participar y colaborar en actividades Claustro de CURSO Sin coste Memoria Final
promovidas por instituciones locales: profesores 2024/2025
ayuntamiento, ONG...

INTEGRAR EN LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS EL USO DEL PENSAMIENTO COMPUTACIONAL Y LA ROBOTICA
COLABORATIVA COMO VEHICULO PARA EL DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES | TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Plantear situaciones de aprendizaje que Claustro de CURSO Sin coste Memoria Final

permitan aprender a pensar (ensayo-error), profesores 2024/2025

crear, construir y programar.

Plantear situaciones de aprendizaje que CURSO A cargo de 422A

permitan el uso de las TIC para ayudar a Claustro de 2024/2025 Memoria Final

resolverlos. profesores

Presentar la informacion de forma Claustro de CURSO A cargo de 422A | Sesiones de

organizada permitiendo al alumnado profesores 2024/2025 evaluacion

automatizar soluciones utilizando
algoritmos del pensamiento computacional

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA VIDA COTIDIANA DEL CENTRO, FAVORECIENDO LA
CONVIVENCIA EN EL MISMO.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
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Entrevistas individuales con las familias de cada | Tutor/a CURSO Sin coste Memoria
tutoria. 2024/2025 Final
Reuniones grupo- clase del tutor/a con las Tutores CURSO Sin coste Memoria
familias de su alumnado para transmitir la 2024/2025 Final
informacién oportuna, al menos una vez al
trimestre.
Comprobar si ha sido una medida positiva la Equipo Directivo Tercer A cargo de Memoria
reagrupacioén del alumnado en los niveles de 1° | Tutores trimestre 422A Final
y 4° de Primaria. Orientadora
Fomentar la participacién de la comunidad Claustro y Equipo CURSO Sin coste Memoria
educativa en el centro a través del AMPA y de directivo 2024/2025 Final
sus representantes en el Consejo Escolar.
Promocionar la participacién de las familias en Equipo directivo, CURSO Sin coste Memoria
las actividades del Proyecto de Escuelas claustro y AMPA. 2024/2025 Final
Saludables Memoria PES
DESARROLLAR UN PLAN DE PREVENCION Y ACTUACION ANTE SITUACIONES DE ACOSO.
TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Poner en marcha el protocolo de actuacién en el Equipo Directivo CURSO Sin coste Memoria
centro ante situaciones de acoso escolar Orientadora 2024/2025 Final
Charlas y/o actividades con los alumnos y alumnas Primer Sin coste Memoria
de prevencion y sensibilizacién acerca de esta Orientadora trimestre Final
problematica.
Impulsar actividades de sensibilizacién y Claustro CURSO Sin coste Memoria
concienciacion propuestas por cualquier 2024/2025 Final
organizacion o asociacion externa al centro (Punto
Omega, Plan Director de la Guardia Civil).
DESARROLLAR EL PROGRAMA DULCINEA DE INTELIGENCIA EMOCIONAL
TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Concienciar a la comunidad Equipo Directivo CURSO Sin coste Memoria Final
educativa de la importancia de la | Orientadora 2024/2025
inteligencia emocional.
Realizar la formacién necesaria Primer Sin coste Memoria Final
para llevar a cabo el programa. Claustro trimestre
Realizar las sesiones Claustro CURSO Sin coste Memoria Final
programadas en el programa 2024/2025
Colaborar conlaUCLM en la Claustro CURSO Sin coste Memoria Final y analisis de
evaluacion del programa. 2024/2025 los resultados por parte de
la UCLM.

Programacion General Anual
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DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS:
ACTUACIONES DEL EQUIPO DOCENTE DEL SEGUNDO CICLO DE ED. INFANTIL

TAREAS A REALIZAR

Elaborar las diferentes programaciones de
aula, garantizando la coordinacién con su
paralela y con los niveles anteriores y
posteriores.

Elaboracion de P.G.A.

Elaboracién de las Programaciones
Didacticas de este ciclo.

Plan de Evaluacién Interna.

Elaboracion Memoria Final de curso.

Clasificacién y elaboracion de los recursos
didacticos por niveles.

Temporalizacion de las unidades de
programacion

¢ Coordinacién de toda la accién
educativa como Equipo de Ciclo y con el
EOA.

Coordinacién con el primer nivel de primaria

para concretar medidas metodolégicas,
organizativas, etc., que permitan una mejor
adaptacion del alumnado a la nueva etapa
educativa.

Llevar a cabo el Plan de Lectura de Centro

Elaboracion de informes trimestrales en
relacién con las actividades docentes y el
rendimiento académico del alumnado.

Revision del funcionamiento del curso.

Evaluacion trimestral de la consecucion de
las competencias.

Programacion General Anual

RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
CURSO
Equipo de ciclo 2024/2025 | Sin coste Programacion
Aula
Memoria Final
Equipo de Ciclo Primer Sin coste Memoria Final
trimestre
CURSO Sin coste Programacion
2024/2025 Aula
Equipo de Ciclo CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025
Equipo de Ciclo CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025
Equipo de Ciclo Tercer Sin coste Memoria Final
trimestre
Coordinadora ciclo CURSO A cargo del F.O. | Programacion
2024/2025 | (422A) Aula
Memoria Final
Tutoras CURSO Sin coste Programacion
2024/2025 Aula
Memoria Final
Coordinadores Ciclo CURSO Sin coste
Infantil y 1° Nivel de 2024/2025
Primaria y Jefe de Programacion
Estudios Aula
Memoria Final
Equipo de Ciclo CURSO Sin coste
2024/2025
Programacion
Aula
Memoria Final
Claustro CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025
Equipo de Ciclo CURSO Sin coste Evaluacion
2024/2025 trimestral
Equipo de Ciclo CURSO Sin coste Programacion
2024/2025 Aula
Memoria Final
Equipo de Ciclo CURSO A cargo del F.O. | Sesiones de
2024/2025 evaluacion
9
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Preparacion y seleccion del material Equipo de Ciclo CURSO A cargo del F.O.

didactico del alumno/a. 2024/2025 | (422A)
Memoria Final
Programacion
Aula

¢ Elaboracion de fichas de trabajo. Equipo de Ciclo CURSO Memoria Final

2024/2025 Programacion
Coordinacién de tutores con especialistas Coordinadora CURSO Sin coste Aula
en las unidades de programacion y 2024/2025 Memoria Final

evaluaciones trimestrales.
Programacion
Aula

Memoria Final

Individualizacidn del trabajo y seguimiento Equipo de Ciclo y EOA CURSO Sin coste
del proceso de ensefianza-aprendizaje de 2024/2025
los alumnos con necesidades educativas. Programacion
Aula
Memoria Final
Seguimiento y desarrollo de la Accion Tutoras, orientacién y CURSO Sin coste
Tutorial. jefa de estudios 2024/2025 Sesiones
evaluacién
Programacion
Aula
Memoria Final
Preparacion de Actividades Equipo de ciclo CURSO (422A) Programacion
Complementarias a nivel de grupo-clase 2024/2025 Aula
Memoria Final
Participacion en las actividades del centro Equipo de ciclo CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; AS{ COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES DEL EQUIPO DOCENTE DEL
PRIMER CICLO
TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Elaborar las diferentes programaciones CURSO
de aula, garantizando la coordinacion de 2024/2025
todo el equipo docente y la continuidad Equipo de ciclo Sin coste Programacion
con los niveles anteriores y posteriores. aula
Memoria Final
Realizar y llevar a cabo el Plan de Lectura | Equipo de ciclo CURSO
de Centro 2024/2025 | Sin coste
Programacion
Aula
Memoria Final
Realizacion de la P.G.A. Equipo de ciclo Sin coste
Primer Memoria Final
trimestre

Programacion General Anual 10
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Realizacion de la Programacion Didactica | Equipo ciclo CURSO Sin coste

de cada area a través del Cuaderno de 2024/2025 Programacion

Evaluacion. Aula

Plan de Evaluacion Interna. Equipo ciclo CURSO Sin coste

2024/2025 Memoria Final

Elaboracién Memoria Final de curso. Equipo ciclo CURSO Sin coste Memoria Final

2024/2025

Elaborar fichas de recuperacion, apoyoy | Equipo ciclo CURSO Programacion

ampliacion, retos, pruebas para todo el 2024/2025 Aula

alumnado (no sélo para alumnos/as con A cargo del F.O. | Memoria Final
medidas de inclusion). (422A)

Revision trimestral del trabajo realizado Equipo ciclo CURSO A cargo del F.0.

con el alumnado de refuerzo educativo EOA 2024/2025 Sesiones

evaluacién

Coordinacién de la accién educativa entre | Jefe de Estudios, CURSO (422A)

E. Infantil y el Primer nivel de Primaria. orientadora, tutoras de 5 2024/2025 Programacion
afnos de infantil y de 1° de Anual
primaria Memoria Final

Preparacion y planificacion de las Equipo de ciclo CURSO A cargo del F.O. | Programacion

evaluaciones. 2024/2025 Aula

Memoria Final
Elaboracién de las programaciones de Equipo de nivel Primer (422A)
aula en el Cuaderno de Evaluacion. trimestre Sesiones
evaluacion
Programacion
Aula
Memoria Final
Seguimiento Accidn Tutorial. Equipo de ciclo CURSO A cargo del F.0.
2024/2025 Sesiones

evaluacién

Programacion

Aula

Memoria Final
Preparacion de Actividades Equipo de nivel CURSO (422A) Programacion
Complementarias a nivel de aula. 2024/2025 Aula

Memoria Final
Evaluacién trimestral del grado de Equipo de ciclo CURSO A cargo del F.O. | Programacion
adquisicion de las competencias. 2024/2025 Accion tutorial

Sesiones de

evaluacién

Memoria Final
Revisar el programa de los Desayunos Claustro de profesores CURSO A cargo de las Memoria Final
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Saludables (quitar la bolleria industrial), 2024/2025 | familias

estableciendo el calendario para que

coincida la etapa de infantil y primaria.

Fomentar el placer por la lectura a través | Equipo de ciclo CURSO (422A) Programacion
de la biblioteca de aula 2024/2025 de aula

ACTUACIONES DEL EQUIPO DOCENTE DEL
SEGUNDO CICLO DE ED. PRIMARIA

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES | TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Elaborar las diferentes programaciones de aula, Equipo de ciclo CURSO Sin coste Programacion
garantizando la coordinacién de todo el equipo 2024/2025 aula
docente y la continuidad con los niveles anteriores Memoria Final
y posteriores.
Realizar y llevar a cabo un Plan de Lectura de CURSO
centro, en el que se recojan actuaciones a 2024/2025 Sin coste
propuesta de la Comisién de Coordinacion Equipo de ciclo Programacion
Pedagogica. Aula
Memoria Final
Realizacion de la P.G.A. Equipo ciclo Primer Sin coste Memoria Final
trimestre
Realizacién de la Programacion Didactica de cada | Equipo nivel CURSO Sin coste Programacion
area 2024/2025 Aula
Memoria Final
Plan de Evaluacion Interna. Equipo ciclo Tercer Sin coste Memoria Final
Trimestre
Elaboracion Memoria Final de curso. Equipo ciclo Tercer Sin coste Memoria Final
Trimestre
Elaborar materiales y actividades de refuerzo, Equipo ciclo CURSO A cargo del FO. | Programacion
apoyo y ampliaciéon para todo el alumnado (no 2024/2025 | (422A) Aula
solo para los alumnos/as con medidas de Memoria Final
inclusion)
Evaluacion inicial en septiembre, seguimiento EOA CURSO Sin coste Sesiones
trimestral y valoracion final del trabajo realizado Tutoras 2024/2025 evaluacion
con el alumnado de refuerzo educativo. Equipo docente Programacion
Anual
Memoria Final
Preparacion y planificacion de las evaluaciones. Equipo de ciclo CURSO Sesiones
2024/2025 Sin coste evaluacion
Programacion
Anual
Memoria Final
Elaborar las programaciones de aula en el Equipo nivel CURSO Sin coste Programacion
Cuaderno de Evaluacion. 2024/2025 Aula
Memoria Final
Seguimiento Accidn Tutorial. Equipo ciclo CURSO Sin coste Sesiones
2024/2025 evaluacion

Programacion

Programacion General Anual
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Aula
Memoria Final
Preparacion de Actividades Complementarias a Equipo nivel CURSO Sin coste Sesiones
nivel de grupo-clase 2024/2025 evaluacion
Programacion
Aula
Memoria Final
Evaluacion trimestral del grado de adquisicion de | Equipo docentey | CURSO Sin coste Sesiones
las competencias. EOA 2024/2025 evaluacion
Programacion
Aula
Memoria Final
Puesta en marcha y desarrollo del PDC. Coordinador TIC | CURSO Sin coste Memoria Final
Equipo docente 2024/2025

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.

ACTUACIONES DEL EQUIPO DOCENTE DEL

TERCER CICLO DE ED. PRIMARIA

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Elaborar las diferentes programaciones, Equipo ciclo CURSO Sin coste Programacion aula

garantizando la coordinacién de todo el 2024/2025 Memoria Final

equipo docente y la continuidad con los

niveles anteriores y posteriores.

Realizar y llevar a cabo el Plan de Lectura | Equipo de ciclo CURSO Sin coste Programacion Aula

de centro, en el que se recojan 2024/2025 Memoria Final

actuaciones a propuesta de la Comision

de Coordinacién Pedagdgica.

Llevar a cabo el Plan de Igualdad, Equipo de ciclo CURSO Sin coste Memoria Final

poniendo en practica las actividades y 2024/2025

objetivos recogidos en coordinacién con

los diferentes ciclos del centro

Elaboracién de la P.G.A. Equipo ciclo Primer Sin coste Memoria Final
trimestre

Realizacion de la Programacion Didactica | Equipo nivel Primer Sin coste Memoria Final

de cada area. trimestre

Plan de Evaluacion Interna. Equipo ciclo CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025

Elaboracién Memoria Final de curso. Equipo ciclo Tercer Sin coste Memoria Final
Trimestre

Elaborar material de recuperacion, apoyo y | Equipo ciclo CURSO Sin coste Memoria Final

ampliacion, retos, pruebas; para todo el 2024/2025

alumnado (no sélo para alumnos/as con

medidas de inclusion).

Revision trimestral del trabajo realizado Equipo ciclo CURSO Sin coste Programacion Aula

con los alumnos de inclusién educativa. EOA 2024/2025 Memoria Final

Preparacion y planificacion de las Jefa de Estudios CURSO Sin coste Sesiones evaluacion

evaluaciones. Equipo ciclo 2024/2025 Programacion Anual

Memoria Final
Elaborar las programaciones de aula en el | Equipo de nivel CURSO
Cuaderno de Evaluacion. 2024/2025 | Sin coste Programacion Aula

Programacion General Anual
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Seguimiento Accidn Tutorial. Jefe de estudios CURSO Sin coste Memoria Final
Equipo de ciclo 2024/2025
Preparacion de Actividades Equipo de ciclo CURSO Sin coste Memoria Final
Complementarias 2024/2025
Evaluacion trimestral del grado de Equipo de ciclo CURSO Sin coste Memoria Final
adquisicion de las competencias. 2024/2025
Participar en las comisiones de Orientacidn CURSO Sin coste Memoria Final
coordinacién para facilitar el transito a la Tutores/as de 6° 2024/2025
etapa de secundaria. E.P.y jefa de
estudios

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA

COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES DE LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES | TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Coordinar la revision de las Programaciones Presidenta CCP | CURSO Sin coste Programacion
Didacticas. 2024/2025 Aula
Memoria Final
Revision y adecuacién del Proyecto Educativo a la Presidenta CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
normativa vigente. 2024/2025
Revisar las Normas de Organizacion y Presidenta CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
Funcionamiento. 2024/2025
Fomentar y coordinar el desarrollo del Plan de Presidenta CCP | CURSO Sin coste Programacion
Lectura de Centro. 2024/2025 Aula
Memoria Final
Garantizar la coordinacion en los niveles para Presidenta CCP | CURSO Sin coste Programacion
revisar el paralelismo y continuidad en los 2024/2025 Aula
contenidos. Memoria Final
Planificacion de las sesiones de Evaluacion de los Presidente CCP | CURSO Sin coste Sesiones
niveles. 2024/2025 evaluacién
Memoria Fina
Coordinacion de las tareas a realizar en la Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
consecucion de los objetivos generales para este 2024/2025
curso.
Seguimiento de las medidas de inclusion educativa | Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
para el presente curso. 2024/2025
Continuacién del Plan de Evaluacion del centro. Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025
Planificacion de actividades generales de centro, Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
(dia de la paz, dia del libro, dia contra la Violencia 2024/2025
de Género, dia de la Constitucidn, dia de la Mujer,
dia de Europa).
Creacion de diferentes situaciones de aprendizaje Presidente CCP | CURSO A cargo del F.O. | Memoria Final
relacionadas con las actividades generales de 2024/2025 (422A)
centro y que se integren dentro de las diferentes
programaciones de aula
Planificacion, priorizacion y seguimiento del trabajo | Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
del alumnado con medidas de inclusion. 2024/2025

Programacion General Anual
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Colaboracion con las actuaciones del Equipo de Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
Orientacidn y Apoyo del Centro. 2024/2025
Coordinacién y evaluacién del programa de Presidente CCP | CURSO Sin coste Memoria Final
actividades complementarias y extracurriculares 2024/2025

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES DEL CLAUSTRO DE PROFESORES Y PROFESORAS

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS

Instrucciones y planificacién del Presidente Claustro Primer Sin coste Memoria Final

CURSO 2023/24 trimestre

Designacion de cursos vacantes Presidente Claustro Primer Sin coste Memoria Final
trimestre

Nombramientos coordinadores de ciclo | Presidente Claustro Primer Sin coste Memoria Final
trimestre

Elaboracién y aprobacién P.G.A Presidente Claustro Primer Sin coste Memoria Final
trimestre

Obras realizadas en el Centro. Presidente Claustro CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025

Obras solicitadas para ser realizadas Presidente Claustro CURSO Sin coste Memoria Final

en el Centro. 2024/2025

Acuerdos dias festivos moviles. Presidente Claustro Primer Sin coste Memoria Final
trimestre

Actividades de formacion en Centros. Presidente Claustro CURSO Sin coste Memoria Final
2024/2025

Elaboracién y aprobacién de la Presidente Claustro Tercer Sin coste Memoria Final

Memoria del curso escolar. Responsable de trimestre

Formacion

Actividades Jornadas de Convivencia Miembros C.E. Tercer A cargo del FO Memoria Final
trimestre

Aprobacion Memoria CURSO Claustro Tercer Sin coste Memoria Final

2024/2025 trimestre

Inclusidon de manera transversal de la Presidente Claustro Primer Sin coste Memoria Final

Igualdad y prevencidn de la violencia trimestre

de género.

Desarrollo del Plan de Igualdad y Claustro CURSO A cargo del FO Memoria Final

Convivencia. 2024/2025

Supervision del desarrollo del Plan de Claustro CURSO Sin coste Memoria Final

Lectura de Centro 2024/2025

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.

ACTUACIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES | TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION
Creacion de las Comisiones: de Miembros C.E. Todo el curso | Sin coste Memoria Final

Programacion General Anual
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Convivencia, economica, para la
elaboracion del Plan de Lectura.

Aprobacion P.G.A. Miembros C.E. Primer Sin coste Memoria Final
Trimestre

Obras en el Centro. Equipo Directivo | Todo el curso | A cargo del F.O. Memoria Final

Fechas mdviles de dias festivos. Miembros C.E. Primer Sin coste Memoria Final
trimestre

Aprobacion Ejercicio Economico 2024. Miembros C.E. Segundo Sin coste Memoria Final
Trimestre

Aprobacion del Proyecto de Gestion Miembros C.E. Todo el curso | Sin coste Memoria Final

Econémica

Aprobacion Presupuesto aiio 2025. Miembros C.E. Segundo Sin coste Memoria Final
Trimestre

Aprobacion Plan de Lectura. Miembros C.E. Primer Sin coste Memoria Final
Trimestre

Escolarizacién préximo curso, Miembros C.E Tercer A cargo del F.O. Memoria Final

formacion de una comision para el Trimestre

proceso y tareas a realizar al respecto.

Actividades Jornadas de Convivencia. Miembros C.E. Tercer Sin coste Memoria Final
Trimestre

Aprobacion memoria CURSO 2024/2025 | Miembros C.E. Tercer Sin coste Memoria Final
Trimestre

Informe y aprobacion del Plan de Miembros C.E. Tercer Sin coste Memoria Final

Igualdad y Convivencia. Trimestre

Aprobacion de las modificaciones de las | Miembros C.E. CURSO Sin coste Memoria Final

NCOF. 2024/2025

Revision y aprobacion del Proyecto Miembros C.E. CURSO Sin coste Memoria Final

Educativo. 2024/2025

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO (EOA)

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Ambito: Accion Tutorial

Asesoramiento para la Orientadora CURSO Curso Sin coste Memoria Final
planificacién y disefio de 2024/2025/2024

actividades tutoriales

Propuesta de actividades  Orientadora CURSO Curso Sin coste Memoria Final
para el desarrollo a la Tutores 2024/2025

accién Tutorial:

-Habitos de estudio

- Potenciar la autoestima

- Desarrollo de habilidades
sociales

- Prevencion del acoso y
ciberacoso. (mejora de la
convivencia)

- hdbitos de vida
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saludable, uso seguro de
las tic

Asesorar en actividades
que mejoren la
convivencia escolar, para
poner en marcha el PIC

Asesorar en la puesta en
marcha del programa
DULCINEA

Participar en la
coevaluacién de la Accién
Tutorial, de las
actuaciones realizadas,
del éxito de estas 'y
recogida de las
propuestas de mejora.

Cooperar en la relacién
tutor-familias, a nivel
individual y grupal.

Contribuir al adecuado
desarrollo del proceso de
Acogida.

Orientadora
EOA

Curso 2024/2025

Sin coste

Memoria final

Orientadora

Primer trimestre

Sin coste

Memoria final

Orientadora
Tutores

Tercer trimestre

Sin coste

Memoria Final

EOA

A lo largo del curso

Sin coste

Memoria Final

EOA

Primer trimestre

Sin coste

Memoria Final

Ambito: Apoyo al Proceso de Ensefianza, aprendizaje y evaluacién

Ambito: Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacién docentes

Andlisis de los EOA Primer trimestre Sin coste Memoria Final
documentos Equipo directivo
programaticos del centro
Coordinaciones con los EOA En funcién de las Sin coste Memoria Final
diferentes EOA de la Otros EOAy DO de la necesidades del
localidad, EOA de los localidad servicio
centros de origen de
nuevo alumnado, y
Departamentos de
Orientacion de centros de
destino de nuestro
alumnado.
Optimizar la transicion Orientadora A lo largo del curso Sin coste Memoria final
entre los distintos niveles
y etapas
Prestar asesoramiento a EOA Reunién Mensual con | Sin coste Memoria Final
los Equipos Docentes Equipos docentes cada ciclo
Reuniones sistematicas EOA Quincenalmente Sin coste Memoria Final
del EOA y Jefe de Estudios segun durante todo el curso
necesidad
Actuaciones encaminadas Equipo Directivo En funcién de las Sin coste Memoria Final
a la mejora del proceso de EOA necesidades del
ensefianza y aprendizaje servicio
realizando propuestas
sobre medidas
organizativas, medidas de
inclusion educativa,
Fomentar la implicaciény | EOA Durante todo el curso | Sin coste Memoria Final
mejorar la participacion de en funcion de las
las familias en el proceso demandasy

Programacion General Anual
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educativo.

Participacién en el Equipo
de coordinacion de
orientacion educativa e
intervencién
socioeducativa (ECOE)

Conservar y engrosar las
coordinaciones con el
entorno, tanto con la
administracion en sus
diferentes dreas y niveles
como con entidades y
organizaciones privadas.

Participar como asesor
técnico en las
evaluaciones del
alumnado

Colaborar en la evaluacién
interna del centroy
externa, si procede

Ambito: Actuaciones especificas con respecto al alumnado con medidas de inclusién educativa

Andlisis de los
expedientes, informes y
diferentes documentos de
alumnado con medidas de
inclusién educativa.

Realizacién del censo de
alumnado con medidas de
inclusién educativa,
actualizacion y registro de
modificaciones

Realizacion o revision de
la evaluacion
psicopedagodgica e
informe psicopedagdgico,
para detectar barreras de
aprendizaje

Realizacién de los
Dictdmenes de
Escolarizacién.

Colaboracion para la
organizacién de apoyos

Asesoramiento para la
elaboracién de los PTy
seguimiento trimestral

Colaborar en el desarrollo

de programas especificos
de intervencién de habitos
y rutinas para mejorar los

niveles de autonomia

Elaboracion de protocolo
de actuacion ante
conductas graves
desadaptativas.

Asesoramiento sobre
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necesidades

Orientadora y orientadores | Una reunién al mes Sin coste Memoria Final
de zona Con cada ciclo
conforme ala
planificacién del
Taller
EOA Segun demanday Sin coste Memoria Final
necesidad
Orientadora Evaluacién Sin coste Memoria Final
EOA
EOA Segun se determine | Sin coste Memoria Final

EOA Primer trimestre y Sin coste Memoria Final
segun deteccion o
nuevos alumnos

Orientadora Primer trimestre Sin coste Memoria Final
antes del 30 de sept.

Orientadora en En funcién de las Sin coste Memoria Final

colaboracioén con el equipo | detecciones

docente realizadas

Conforme al calendario Segun proceda Sin coste

establecido en la Guia de segun identificacion Memoria Final

escolarizaciénlegislacién de necesidades

Equipo Directivo Primer trimestre y Sin coste Memoria Final

EOA segun necesidad

EOA Primer trimestre y Sin coste Memoria Final
segun necesidad

EOA A lo largo del curso Sin coste Memoria Finalfinal

ATE

Orientadora A lo largo del curso Sin coste Memoria final

tutores

Fisioterapeuta A lo largo del cuso Sin coste Memoria Final

18
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estrategias organizativasy EOA

disefo de tareas y rutinas
escolares que faciliten la
autonomia y participacion
del alumnado.

Coordinacion con cuantos
profesionales incidan
sobre la respuesta

educativa al alumno (tanto

educativo, como social y
sanitario)

y la formacion:

Informar sobre distintos
proyectos, premios y
concursos de innovacion,
investigacién y
experimentacion, asi
como de las diferentes
actividades de formacion
sobre temas educativos

Coordinacién con
responsables de
programas que se
desarrollan en el centro

Asesoramiento y
formacién en medidas de
inclusion educativa 'y
atencién al alumnado con
TEA

Ambito: Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo

Realizar actuaciones de
prevencion de absentismo
con familias y alumnado

Realizar orientaciones
para la deteccion e
intervencién conforme al
protocolo en materia de
absentismo escolar.

EOA A lo largo del cuso Sin coste Memoria Final
Actuaciones especificas con respecto a la innovacion, la desarrollo tecnolégico e investigacién-accion, la experimentacién

EOA CURSO CURSO Sin coste Memoria Final
Responsables de 2024/2025/2024

Programas

OE CURSO CURSO Sin coste Memoria Final
Responsable de Programas | 2024/2025/2024

EOA Curso 2024/2025 Sin coste Memoria final
Orientadora A lo largo del curso Sin coste Memoria final
Orientadora A lo largo del curso Sin coste Memoria Final
Orientadora A lo largo del curso Sin coste Memoria final

Informar sobre el
protocolo de absentismo
escolar local

Otras actuaciones

Programacion General Anual

EOA

Se tendran en cuenta aquellas actuaciones que bien por
publicacion de nueva normativa como por necesidades del
servicio requieran de la intervencion del EOA, quedando
constancia de tales circunstancias en la Memoria Final.
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Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacion con otros centros,
servicios e instituciones.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES CON EL EXCMO. AYUNTAMIENTO

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Atencion a las necesidades de Equipo Directivo CURSO Sin coste Memoria Final

mantenimiento del centro 2024/2025

Oferta actividades educativo-culturales Equipo Directivo Primer Sin coste Memoria Final

trimestre
Colaboracion con la concejalia de Jefa de Estudiosy | CURSO Sin coste Memoria Final
Bienestar Social para atender a familias en | Orientadora 2024/2025

situacién de desventaja sociocultural y
absentismo escolar.

Colaborar en las posibles actividades que | Claustro profesores | CURSO A cargo del F.O. | Memoria Final
convoque el ayuntamiento: medio 2024/2025
ambiente, educacion vial u otras.

Colaborar con las necesidades del aula Equipo directivo CURSO Sin coste Memoria Final
matinal y comedor escolar organizado por | Orientacion 2023/2024
el Ayuntamiento.

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES CON EL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS | EVALUACION

Consensuar distintas iniciativas de los | Directoray CURSO Sin coste Memoria Final

diferentes sectores de la comunidad representantes del 2024/2025

educativa centro en el Consejo

— Escolar Municipal
Tomar acuerdos y decisiones puntuales

a nivel local sobre horarios,
festividades, actividades, etc.

Asistir y participar en las reuniones de
la Comisién Permanente del CEL.

Seguimiento de los casos de
absentismo de la localidad.

Coordinar la programacion de las
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actividades propuestas por el
Ayuntamiento para realizar en los
centros educativos.

Organizacién de los espacios
municipales para ponerlos a
disposicion de los centros educativos
en la realizacién de las actividades que
se propongan (festivales, visitas, etc.)

Propuesta y aprobacion de las fiestas
moviles locales

Analizar, valorar y dar respuesta a
diferentes problematicas que afectan a
la poblacién escolar.
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DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.

ACTUACIONES CON EL AMPA

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Coordinacion para el traspaso de AMPA, Claustroy CURSO Sin coste Memoria Final

informacién entre el AMPA, las familias 2024/2025

familias y el centro.

Estrecha colaboracion del AMPA con | AMPA y Claustro CURSO A cargo del AMPA | Memoria Final

el centro para las mejoras del 2024/2025

mismo.

Colaboracion y participacién en las AMPA y Claustro CURSO A cargo del F.O. Memoria Final

actividades programadas por el 2024/2025

centro y viceversa.

Organizar actividades de AMPA CURSO Final de curso Memoria Final

Convivencia. 2024/2025

Recoger y valorar las propuestas del | AMPA y Claustro CURSO Sin Coste Memoria Final

AMPA 2024/2025

Organizacion y realizacién a cargo AMPA y equipo CURSO A cargo del AMPA | Memoria Final

del AMPA de un taller de Science directivo 2024/2025

fuera del horario lectivo.

DESARROLLAR LAS DISTINTAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE; ASi COMO LA
COLABORACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES CON LAS QUE SE MANTIENEN RELACIONES PEDAGOGICAS.
ACTUACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS | EVALUACION

Colaborar con las ONG de la Claustro profesores | CURSO A cargo del FO. | Memoria Final
localidad en la realizacion de 2024/2025
diferentes actividades:

Recogida de material escolar.

Campaiia de recogida de
alimentos.
Colaborar con la AECC para Claustro y AECC CURSO A cargo del F.O. | Memoria Final
promover habitos de salud y 2024/2025
prevencion de enfermedades
Carrera Solidaria en colaboracion Claustro de CURSO Sin Coste Memoria Final
con Save the Children. profesores y 2024/2025
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alumnado
Visita y charla a cargo de la guardia | Claustro y guardia CURSO Sin Coste Memoria Final
civil sobre el acoso en las redes civil 2024/2025
sociales.
Charla a cargo de la asociacién Punto Omegay CURSO Sin Coste Memoria Final
Punto Omega sobre el mal uso de Claustro 2024/2025
las redes sociales.
Masterclass a cargo del CB Claustro profesores | CURSO Sin Coste Memoria Final
Socuéllamos. 2024/2025
Masterclass a cargo del club Claustro profesores | CURSO Sin Coste Memoria Final
voleybol Kiele Socuéllamos. 2024/2025
Charla de Educacion Vial a cargo de | Claustro CURSO Sin Coste Memoria Final
la Policia Local. 2024/2025
Cualquier otra actividad que se Claustro profesores | CURSO A cargo del FO | Memoria Final
considere interesante para mejorar 2024/2025
la formacion, curricular o personal,
del alumnado.
Colaborar en las posibles Claustro profesores | CURSO A cargo del FO. | Memoria Final
actividades que convoque el 2024/2025
ayuntamiento: medio ambiente,
educacion vial, etc.
Colaborar con la UCLM, Facultad de | Equipo de cicloy CURSO Sin coste Memoria Final y analisis de
Educacién de Ciudad Real con el UCLM 2024/2025 los resultados por parte de
proyecto Movi Hitt, dirigido al la UCLM.
alumnado de Educacioén Infantil.
Colaborar con la UCLM, Facultad de | Claustro CURSO A cargo de F.O. | Memoria Final y analisis de
Educacion de Ciudad Real con el 2024/2025 los resultados por parte de
proyecto Dulcinea, para trabajar la UCLM la UCLM.
educacion emocional.
Realizar charlas y actividades con el | Claustro y Centro de | CURSO Sin coste Memoria Final
Centro de la Mujer. la Mujer 2024/2025
Colaborar con todas aquellas Claustro de CURSO Sin coste Memoria Final
instituciones con las que hemos profesores e 2024/2025
firmado el compromiso de instituciones.
colaboracién dentro del PES.
PROMOVER LA COORDINACION CON OTROS CENTROS DE LA LOCALIDAD, DESARROLLANDO EL PLAN DE TRANSICION
ENTRE ETAPAS, FAVORECIENDO LA CONTINUIDAD DEL CURRICULO Y EL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS.
TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPORALIZACION | RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Llevar a cabo el Plan de Transito de | Equipo Directivo CURSO 2024/2025 Sin coste Memoria
Localidad Final
REUNION INSPECTOR 19 DE OCTUBRE Sin coste REUNION
INICIAL DIRECTORES/AS JUEVES 9:45 INICIAL
ORIENTADORES/AS
Y JEFAS/ES DE
ESTUDIOSCEIP EL COSO
Reunir la Comisién de Equipo docente de sexto | 24 NOV Sin coste Memoria
Matematicas desde el CEIP El nivel 23 FEBR Final
Coso para lograr acuerdos que 24 MAYO
permitan una mejor transicion al
IES.
Reunir las Comision de Lengua Equipo docente de sexto | 27 NOV Sin coste Memoria final
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Castellana desde el CEIP 26 FEBR
GERARDO MARTINEZ para lograr 20 MAYO
acuerdos que permitan una mejor
transicion al IES.
Reunir la Comisién de Equipo docente de sexto | 22 NOV Sin coste Memoria final
Conocimiento del Medio Natural y 20 FEBR
Social desde el CEIP CARMEN 22 MAYO
ARIAS para lograr acuerdos que
permitan una mejor transicion al
IES.
Reunir la Comisién de Inglés desde | Equipo docente de sexto | 21 NOV Sin coste Memoria final
el CEIP CARMEN ARIAS para lograr | y especialista de inglés 20 FEBR
acuerdos que permitan una mejor 21 MAYO
transicion al IES.
Reunir la Comision de Bilingliismo | Profesorado de inglés y Convoca Sin coste Memoria final
desde el IES para lograr acuerdos coordinador bilingiie. Administracién
que permitan una mejor transicion
a la nueva etapa educativa.
Reunir la Comisién de Convivencia | Inspector, director/a, 23 NOV Sin coste Memoria final
desde el IES FERNANDO DE MENA | orientadora, jefe de 22 FEB
para lograr acuerdos que permitan | estudios de cadauno de |23 MAY
una mejor transicion a la nueva los centros.
etapa educativa
REUNION FINAL CEIP CARMEN ARIAS 7 JUNIO INSPECTOR REUNION
DIRECTORES/AS | FINAL
JEFES DE
ESTUDIOS
Reunidn para el traspaso de Tutores/as de 6° E.P. del Primer Trimestre Sin coste Memoria final
informacion curso anterior y
que permita valorar la transiciéon orientadora.
entre E. Primaria y ESO en el IES
Fernando de Mena.
Reunién final para valorar y analizar | Inspector, directora y jefa | Tercer trimestre Sin coste Memoria final

el plan de transito en el IES
Fernando de Mena.

de estudios.

Llevar a cabo un Programa Equipo Directivo CURSO 2024/2025 A cargo del F.O. Memoria
Educativo de desarrollo del Profesorado Programa (422A) Final
Programa Lingiistico en Lingliistico
colaboracion con los otros centros
educativos de la localidad.
Colaboracion con el IES Fernando Equipo Directivo CURSO 2024/2025 A cargo del F.O. Memoria
de Mena, CEIP El Coso y el CEIP (422A) Final
Carmen Arias, C.C Virgen de
Loreto.
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES CONJUNTAS CON OTROS CENTROS.
Programa de Educacion Vial para el | Equipos Directivos CURSO 2024/2025 A cargo F.O. Memoria
alumnado de 5°y 6° E.P. Ayuntamiento (422A) Final
Recogida de alimentos, en Equipos Directivos CURSO 2024/2025 A cargo del F.O. Memoria
colaboracion con las AMPAy las Tutores (422A) Final
ONG de la localidad.
Participar en las actividades de Equipo directivo CURSO 2024/2025 A cargo de F.O. Memoria
Bilingual Games con los centros de (422A) Final
la localidad.
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El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se

desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

GARANTIZAR QUE EL DERECHO A LA EDUCACION NO SE VEA OBSTACULIZADO POR FACTORES RELACIONADOS CON LA
DESVENTAJA SOCIAL Y CULTURAL, QUE IMPIDAN LA ASISTENCIA DE FORMA REGULAR A LOS CENTROS EDUCATIVOS.

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS

Divulgar el PLAN MUNICIPAL DE PREVENCION E CCP CURSO Sin coste Memoria

INTERVENCION CONTRA EL ABSENTISMO 2024/2025 Final

ESCOLAR

Favorecer la continuidad del proceso educativo, EOA y Equipo CURSO Sin coste Memoria

con especial atencion a la transicion entre las Directivo 2024/2025 Final

distintas etapas, ciclo y niveles educativos.

Concienciar a las familias de la importancia de la | Claustro profesores CURSO Sin coste Memoria

educacion para el desarrollo fisico, psiquico y 2024/2025 Final

social de sus hijos/as.

Detectar problemas graves asociados al Claustro profesores CURSO Sin coste Memoria

absentismo: abandono del menor, trabajo del 2024/2025 Final

menor, problemas familiares, situaciones

conflictivas, absentismo relacionado con la

pandemia.

Operar conjuntamente y de modo coordinado con | EOA CURSO Sin coste Memoria

otros servicios para valorar las situaciones y 2024/2025 Final

arbitrar las medidas oportunas, mediante

reuniones telefénicas, telematicas o presenciales

con representantes de los Servicios Sociales.

Promover campafias preventivas y de EOA CURSO A cargo del F.O. | Memoria

sensibilizacién hacia el problema del absentismo 2024/2025 | (422A) Final

escolar.

Informar a las familias de las convocatorias de EQUIPO DIRECTIVO Y | CURSO Sin coste Memoria

ayudas relacionadas con la educacion de sus hijos | CLAUSTRO 2024/2025 Final

PROFESORES
DESARROLLAR EL PROGRAMA LINGUISTICO.
TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS

Realizar todo lo expuesto en el Contrato | Profesorado implicado en | CURSO A cargo del FO. | Memoria

con la Consejeria de Educacion respecto | el proyecto, Coordinadora, | 2024/2025 | (422A) Programa

a los procesos de ensefianza Equipo Directivo Linguistico

aprendizaje.

Desarrollar una Comision integrada por Equipo Docente Lengua CURSO A cargo del F.O. | Memoria

los maestros de Lengua Inglesa y DNL Inglesa 2024/2025 | (422A) Programa

para el desarrollo de los materiales Lingiiistico

necesarios para la mejora del Programa. Memoria Final
Certificacion
Grupo de
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trabajo.
Participar en las reuniones de transito Equipo docente de 6°, CURSO Sin coste Memoria Final
para favorecer el paso de Primaria a equipo directivo y 2024/2025
Secundaria (PTE). orientadora

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Objetivo:

Actuaciones | Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

POTENCIAR LA EDUCACION EN VALORES Y EL RESPETOINTERCULTURAL COMO MEDIO PARA PREVENIR ACTITUDES
ANTISOCIALES Y DE VIOLENCIA FOMENTANDO LA IGUALDAD.
TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS PROCEDIMIENTOS
ECONOMICOS EVALUACION

Desarrollar el Plan de Acogida para Claustro de CURSO Sin coste Memoria Final
mejorar la integracién del alumnado profesores 2024/2025
inmigrante.
Acercamiento a la cultura de los Claustro profesores | CURSO A cargo del F.O. | Memoria Final
paises de los nifios y nifias 2024/2025
extranjeros.
Resolver con el didlogo situaciones Claustro profesores | CURSO Sin coste Memoria Final
de conflicto. 2024/2025
Elaboracion de materiales que dena | Claustro profesores | CURSO A cargo del F.O. | Memoria Final
conocer aspectos sobre las distintas 2024/2025
nacionalidades de los alumnos y
alumnas de nuestro centro.
Desarrollar el Plan de Igualdad y Claustroy Todo el A cargo de Memoria final
Convivencia del centro. coordinadora del curso dicho plan

plan
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Desarrollar el Proyecto Dulcinea de Claustro Todo el A cargo de F.O. | Memoria Final y andlisis
educacion emocional. UCLM curso de los resultados por
parte de la UCLM.

Colaboracion con los/las Equipo directivo y Todo el Sin coste Memoria final
profesionales del Instituto de la mujer | orientadora curso
(dependiente del Ayuntamiento) para
asesorar a los centros educativos y

las familias.
Charlas al alumnado sobre el uso Instituto de la mujery | CURSO Sin coste Memoria Final
adecuado de las redes sociales y Claustro de 2024/2025

nuevas tecnologias (Punto Omegay | profesores
Plan Director a cargo de la Guardia
Civil).

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacion y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

Accion educativa

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Competencias clave

= Refuerzo de la competencia lectora

e Compromiso profesional

= Participacion en el centro

e Comunicaciény liderazgo

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Ensefianza - aprendizaje

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Formacion profesional
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Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

= Bienestar emocional

e Transformacion digital
= Competencia digital docente

s EducamosCLM

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Campo NO obligatorio por reqgistrar

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las

particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
SESION 12 9:00 9:45 45
SESION 22 9:45 10:30 45
SESION 32 10:30 11:15 45
SESION 4° 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
52 SESION 12:30 13:15 45
6° SESION 13:15 14:00 45
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| HORA DE PERMANENCIA OBLIGADA PERMANENCIA | 14:00 15:00
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e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario
3 afios A | D2. Maria Angeles Campos Cano Lunes de 14:00 a 15:00
3 afios B | D2. Maria Luisa Moragén Mesas Lunes de 14:00 a 15:00
4 afios A | D2. Maria Lourdes Izquierdo Alumbreros | Lunes de 14:00 a 15:00
4 afios B | D2. Maria Javega Panadero Lunes de 14:00 a 15:00
5afios A | D2. Julia Campos Bonilla Lunes de 14:00 a 15:00
5afios B | D2. Cristina Gila Del Olmo Lunes de 14:00 a 15:00
1°A D2. Ana Isabel Ledn Gonzélez Lunes de 14:00 a 15:00
1°B D. Magin Lépez Soler Lunes de 14:00 a 15:00
2°A D2. Almudena Fernandez Bustos Lunes de 14:00 a 15:00
2°B D2. Maria Teresa Sevilla Vera Lunes de 14:00 a 15:00
3°A D2. Ana Isabel Alarcén Alcolea Lunes de 14:00 a 15:00
3°B D2. Lidia Peinado Rosado Lunes de 14:00 a 15:00
4° A D2. Almudena Fernandez Romera Lunes de 14:00 a 15:00
4°B D3. Raquel Garcia Garcia Lunes de 14:00 a 15:00
5° A D. José Antonio Haro Vargas Lunes de 14:00 a 15:00
5°B D2. Eva Maria Molina Alfaro Lunes de 14:00 a 15:00
6° A D2. Maria Pilar de Ledn Martin-Moreno Lunes de 14:00 a 15:00
6°B D. Sergio Del Amo Rubio Lunes de 14:00 a 15:00
Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

No existen datos.

Periodos
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En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion

(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacion infantil).

¢ Periodo de adaptacioén
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| PERIODO DE ADAPTACION DEL ALUMNADO QUE INICIA EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL. |

El periodo de adaptacion se justifica por su utilidad para resolver el conflicto basico que se
puede generar en los nifios/as al distanciarse de su figura de apego al comienzo de su
escolarizacion.

El modo como se resuelva dicho conflicto, cuando se incorporan por primera vez a la escuela,
tendra gran trascendencia en el proceso de socializacion, en la actitud hacia la escolaridad y
hacia el aprendizaje en general.

El periodo de adaptacién de estos nifnos resulta fundamental desde el punto de vista personal
puesto que favorecera:

- Que su actitud ante la escuela sea de aceptacion.

- Que los procesos afectivos, que son el motor esencial del desarrollo emocional, social e
intelectual del nifio, permanezcan normalizados.

- Que el transito desde sus relaciones familiares, a las relaciones sociales con sus iguales
y mayores, sea fluido y enriquecedor.

- Que su actitud ante los aprendizajes sea motivadora y genere deseos por adquirir nuevos
conocimientos.

Mediante una meditada y detallada planificacion del periodo de adaptacion, se anulan o
reducen de modo significativo los niveles de inseguridad, miedo, etc.; sentimientos que se
generan porque el alumnado se tiene que relacionar con desconocidos en un espacio
desconocido, con instalaciones, materiales y mobiliario diferentes a los que le son habituales.

Consecuentemente, el profesorado tendra que observar que en cada uno de sus alumnos/as
se van produciendo los siguientes cambios:

0 Superacién del egocentrismo.
o Mayor autonomia y distanciamiento de su figura de apego.
o Aceptacion de si mismo.

Durante el desarrollo de este periodo, sera muy importante que el profesorado esté pendiente
para detectar y corregir de inmediato en su alumnado posibles sintomas negativos que puedan
darse en los primeros momentos de la escolarizacion, tales como: llanto, afliccién,
aislamiento, temores, dudas, ansiedades, etc.

En este sentido el equipo de orientacién del centro debera asesorar a todos los implicados en
el periodo de adaptacion (familias, docentes y alumnado) y mantener unas coordinacion
directa con el profesorado durante su desarrollo.

Debido a que gran parte del éxito de una buena adaptacion del nifio a la escuela, depende de
cémo asuman las familias la separacion de sus hijos/as, es fundamental que el profesorado
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realice contactos previos con ellas (jornadas de puertas abiertas, reunion inicial, entrevistas
personales..), para conocer las caracteristicas del nuevo grupo, para adecuarse mejor a sus
diferentes peculiaridades, al tiempo que facilita a los padres informacidn sobre las
condiciones de organizacion y funcionamiento del curso para lograr su buena disposicion,
apoyo y colaboracion.

La valoracion de la terminacion del desarrollo del proceso del periodo de adaptacion debera
tener en cuenta que un/a nifio/a adaptado/a es aquel/ella que es capaz de intercambiar
experiencias, cuando habla y ofrece y acepta una comunicacion afectiva, expresa afecto y
rechazo en su contacto con el educador, adopta comportamientos mas independientes,
incorpora los objetos de la clase, utiliza con mas facilidad el espacio y se integra en el grupo
de nifios; todos ellos son datos a observar a la hora de dar por terminada la adaptacion al
centro.

Los aspectos normativos que regulan el periodo de adaptacién para el inicio del segundo ciclo
de la etapa de Educacion Infantil son:

a) LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE de 2006.
(LOMLOE)

b) Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacién
académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
(2022/7842)

c) Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
Educacién Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. (2022/6658)

d) Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacion Infantil en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha. (2022/8986)

INSTRUCCIONES A LAS FAMILIAS

1) Al formalizar los padres la matricula del alumnado de tres afios se les debera entregar un
documento con orientaciones para preparar la incorporacion de su hijo/a a la escuela durante
el verano. En dicho documento se deberan recoger, entre otros, los aspectos relacionados con:

La no utilizacion de la escuela como amenaza para que se porte bien.
Comentar al hijo/a con ilusion lo que conozcan de la escuela.

Reforzar habitos minimos de autonomia en ellos como control de esfinteres, beber agua,
comer correctamente, ordenar sus objetos, reconocer sus ropas, limpieza personal, etc.
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Preparar junto al hijo/a los materiales que deberan aportar el primer dia que se acuda a la
escuela.

No reforzar al hijo/a conductas defensivas o violentas cuando se sienta agredido e
indicarle que recurra a la maestra para que solucione los conflictos.

2) Durante los primeros dias de septiembre, antes de la incorporacién del alumnado al
colegio, los/as tutores/as, deberan realizar la primera reunién general con los padres y madres
de su grupo clase para explicarles el contenido de la programacién del periodo de adaptacién.

En dicha reunién se debera hacer referencia en especial a:
Las finalidades educativas que lo justifican.

Los contenidos y actividades que se trabajaran con el alumnado para el aprendizaje de
habitos, destrezas y rutinas basicas necesarias para la incorporacion normalizada del nuevo
alumnado a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Los materiales a utilizar.

Las lineas metodoldgicas a seguir en el aula 'y en casa.

La entrada escalonada a la escuela durante los primeros dias de clase.

Las normas de organizacion y funcionamiento del grupo del centro.

La colaboracién e implicacion familiar en las actividades y necesidades de la escuela.

Los tutores/as del referido alumnado de tres afios deberan realizar una visita colectiva
con los padres a las instalaciones y dependencias escolares para que las conozcan y sean
informados de su intencionalidad educativa. (Jornadas de puertas abiertas que normalmente
se realiza en el mes de febrero, no obstante, si algun padre lo reclama, se haria en los primeros
dias de septiembre)

Durante el mes de septiembre, se procedera a la realizacion de una entrevista personal con los
padres para intercambiar informacion sobre la evolucién de su hijo/a e informarles de los
aspectos organizativos y de funcionamiento del centro y de las caracteristicas de la
ensefanza que se imparte, procurando sensibilizarlos para que colaboren y participen en las
actividades escolares.

A partir de la informacion que nos aporten los padres-madres, podremos valorar su grado de
implicacion:

- Esporadica: periodo de adaptacion, excursiones, salidas al entorno, fiestas, presentacién de
profesiones;
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- Sistematica: talleres, tareas de apoyo (favorecer su autonomia, su desarrollo motriz).

3) La evaluacién inicial del alumnado incluird ademas de la informacién proporcionada por
las familias en la entrevista personal, los informes médicos, psicoldgicos, pedagogicos y
sociales, en su caso, que revistan interés para la vida escolar del nifio/a y los datos oportunos,
solicitados a los centros de origen, si el nifio ha realizado el primer ciclo de Educacién Infantil.
En la ficha personal del Expediente de cada nuevo/a alumno/a se incorporaran los aspectos
mas significativos de su evaluacién inicial.

4) Laincorporacién escalonada de los alumnos durante los primeros dias de asistencia a
clase se realizara de forma que:

Teniendo en cuenta todas estas consideraciones y pretendiendo tener una atencion mas
completa por parte del tutor/a hacia los alumnos/as, se ha organizado el periodo de
adaptacion con tiempos flexibles, de manera acumulativa y continuada.

Se incorporaran en pequefios grupos, de manera que los alumnos se vayan acumulando
en el aula poco apoco hasta completarla. De modo que la totalidad del alumnado se habra
incorporado al aula al término de siete dias lectivos.

El nimero de alumnos de cada pequefio grupo sera establecido en funcién del nimero de
alumnos/as del grupo y se hara por orden alfabético.

La distribucion de tiempos se les comunicara a las familias en la primera reunion grupal.

Esta distribucién de tiempos de permanencia en el centro, pretende que la estancia de los
pequefos en el colegio sea gratificante y como consecuencia de ello quieran volver todos los
dias, evitandoles agobios por exceso de tiempo de permanencia en el mismo en momentos en
los que aun no se han adaptado a los espacios y a las personas. Lo que pretendemos es que
los nifios-as disfruten y sean felices. En definitiva, dedicarles la atencion que realmente se
merece cada uno de ellos-as.

DOCUMENTACION O INFORMACION PARA LAS FAMILIAS.

- Orientaciones para el verano, elaborado por el equipo de ciclo. (Junio)
- Horario periodo de adaptacion.

- Citacion para la entrevista individual.

- Entrevista.

- Lista de materiales.

- Ficha de recogida de datos personales.
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- Autorizacién para salidas dentro de la localidad

- Desayunos saludables.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS CON LOS ALUMNOS/AS, INCLUYENDO LAS PREVISTAS PARA LA REALIZACION DE LA
EVALUACION.

- El equipo de educacion infantil y sobre todo el/la docente de este nivel, se comprometera a
la tarea de preparar el aula lo mas adaptada posible a las necesidades y gustos de estos
nifios/as que acuden por primera vez al cole.

- La primera vision del aula para ellos/as procuraremos que sea atrayente, agradable y que
les invite a jugar.

- Debe dar la sensacion de orden y espacio evitando para ello el exceso de elementos y por
tanto su amontonamiento que les puede producir bloqueo e inseguridad.

- Habra diferentes opciones de juego que cubran los diferentes gustos de los nifios/as asi
como las necesidades cambiantes de los mismos dependiendo de los momentos y del estado
de danimo. Asi dispondremos de juegos tranquilos (biblioteca, puzzles) y otros mas movidos
(coches, animales, disfraces).

- Eljuego es la actividad principal en este periodo.

- Eltiempo de permanencia en la escuela, estara perfectamente programado y completo de
actividades que respondan a una rutina o distribucién de horario previamente establecido,
aunque siempre evitando las prisas, y la rigidez en el cumplimiento del mismo y respetando los
ritmos individuales y grupales.

- Eltiempo dedicado a las actividades ruidosas y movidas se alternara con actividades
dedicadas al reposo o actividades tranquilas.

- Alternaremos tiempos de trabajo en grupo con otros de dedicacién personal.

- También alternaremos actividades realizadas al aire libre con las realizadas en espacios
cerrados.

Las actividades seran:
- Asamblea: Tener una rutina y un espacio que puedan identificar rapidamente.
-Exploracion del espacio: poco a poco vamos conociendo el cole comenzando por el aula.

-Habitos y rutinas de higiene: suelen realizarse justo después del ratito de la asamblea.
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-Rincones: Cada dia se presenta un rincoén.
-Trabajo en mesa, experimentacion con el material escolar.

-Cuento todos los dias para finalizar la jornada.

EVALUACION DEL PLAN PROPUESTO.
En cuanto a la evaluacion inicial del alumnado, se llevara a cabo a través de:

- Lainformacioén proporcionada por la familias en la entrevista personal, los informes
meédicos, psicoldgicos, pedagdgicos y sociales, en su caso, que revistan interés parala vida
escolar del niflo/a y los datos oportunos, solicitados a los centros de origen, si el nifio/a ha
estado escolarizado previamente.

- Laguia de observacion del periodo de adaptacion.

Una vez finalizado, se reflexiona, se analiza y evalla el periodo (errores, funcionamiento,
adaptacion de los nifios/as, mejoras que pueden adoptarse) plantedndose una serie de
cuestiones:

1. :Se han programado actividades adecuadas a las caracteristicas psico- evolutivas de los
niflos/as, han sido motivadoras y han cumplido con los objetivos propuestos?

2. ¢iLarelacion con los padres/madres y el intercambio de informacion ha sido correcto y
suficiente?

3. ¢Los agrupamientos han sido adecuados y han funcionado bien?
4. ;La metodologia ha sido la adecuada?
5. ¢El grado de cumplimiento de los objetivos ha sido suficiente?

6. Las conclusiones y propuestas de mejora se incluiran en la memoria final y se modificaran
en el curso siguiente.

Espacios y tiempos
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El centro debe indicar los criterios para la distribucion de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS
CRITERIOS GENERALES.

Las aulas se distribuiran a principio de curso segun el numero de alumnos/as y la edad. En el
caso de que en el centro haya personas con dificultades motdricas u otras causas que asi lo
requieran, se les ubicara en las aulas que tengan menos barreras arquitectonicas.

Los responsables de las instalaciones coordinaran, junto con la jefatura de estudios, el uso de
los diferentes espacios. Cuando sea necesario establecer unas pautas concretas, se llevaran a
la Comision de Coordinacion Pedagdgica las propuestas, a través de los coordinadores.
Analizadas las peticiones por la CCP y oido el informe de la misma, sera el equipo directivo
quien asigne la utilizacion de los espacios. Una vez asignado, con caracter general, el uso de
los espacios, cualquier alteracion solicitada por el profesorado sera siempre discrecional.

Los espacios no seran discriminatorios, no se pueden reservar para ningun grupo, ni permitir
que se apropien de ellos.

Toda persona que utilice el material y/o los espacios del Colegio debera encargarse de su
vigilancia, cuidado y mantenimiento.

La secretaria del Centro facilitara a los docentes, al comienzo del curso, un inventario de su
aula, que sera revisado por el maestro/a. Una copia actualizada se entregara en Secretaria
cuando finalice el afio académico (una copia de este inventario del aula se adjuntara al plan de
accion tutorial).

El Equipo Directivo en la primera sesion de Claustro, realizara la propuesta de distribucién de
espacios de acuerdo con los criterios de: barreras arquitecténicas en funcién de la existencia
de alumnos con deficiencia motdrica; relacion ratio-espacio; edad; planta. La decision sera
tomada por consenso.

El uso de los espacios comunes sera programado y coordinado por el Jefe de Estudios.

Los recursos materiales se gestionaran de forma coordinada, siendo responsabilidad del Jefe
de Estudios en colaboracidn con la Secretaria, el uso correcto de los mismos. Para facilitar su
organizacion se habilitara un espacio unico para materiales y recursos, y junto al inventario
actualizado garantizaran la eficaz gestion de los mismos.

USO DE LOS SERVICIOS

Durante el horario de actividades en el aula, los bafios se usaran con permiso del maestro o
maestra que se encuentre en el aula. Utilizaran los que estén mas préximos. Excepto en
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Educacion Infantil, se hara distincion entre nifios y nifias.

Durante el periodo de recreo los alumnos y alumnas de Educacion Infantil haran uso de los
servicios ubicados en su patio. Los alumnos y alumnas de Educacion Primaria usaran los
servicios situados en el pabellon de la biblioteca.

DISTRIBUCION DEL TIEMPO
CRITERIOS GENERALES.

El horario de apertura y cierre de los Centros coincidira con el horario de obligada permanencia
del profesorado establecido en la normativa vigente.

Si fuera de este horario se hiciera uso de las instalaciones la persona/s o instituciones que las
utilicen se haran responsables de su aperturay cierre.

El horario del alumnado, asignacion de areas y materias, respondera a los principios que rigen
el proceso de ensefianza-aprendizaje establecido en la normativa vigente.

A principio de curso se fijara el horario de clases, reuniones y coordinaciones, hora de atencién
a padres.

Los horarios de las distintas actividades se haran de acuerdo a la realidad del alumnadoy a
criterios de flexibilidad.

El horario escolar se ajustara a las instrucciones de la Delegacidén Provincial y/o a lo aprobado
en el Consejo Escolar del Centro y debe ser respetado por todos los miembros de la
Comunidad. En este Centro el horario es de 9:00 h. a 14:00 h. durante los meses de octubre a
mayo y de 9 h. a 13 h. durante los meses de septiembre y junio. Las entradas y salidas a clase
se realizaran con orden y respeto, dentro de una dinamica normalizada.

La hora de obligada permanencia en el centro, se hara de lunes a jueves de 14:00 a 15:00
horas y se distribuira de acuerdo a los siguientes criterios:

Atencidn a las familias.
Reuniones de Nivel.
Participacioén en actividades de formacion e innovacién.

- Horas complementarias de computo mensual en asistencia a: Claustro, Consejo Escolar,
Comision de Coordinacién Pedagégica, Comisiones, Grupos de Trabajo, etc.

Las horas no docentes del profesorado dentro de las veinticinco lectivas, se ocuparan en el
desarrollo de las funciones legalmente establecidas para el E. Directivo, para los
coordinadores/as de nivel o de otras actividades (medios audiovisuales, actividades
musicales, deportivas, extraescolares, TIC, biblioteca...). El resto para las actividades de apoyo
y refuerzo al alumnado por niveles y preparacion de material, previa organizacion de la
Jefatura de Estudios con el asesoramiento del Orientador/a del Centro.
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A continuacién se exponen los horarios de uso de las diferentes dependencias del centro:
pabellén polideportivo, aula TIC y aula de Musica. La Biblioteca del centro sera utilizada a
demanda del profesorado.

USO DEL PABELLON POLIDEPORTIVO | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
09:00 - 09:45 1°A 3°A 6°B 6°A 4°B
09:00 - 09:35 6°B

09:45-10:30 2°A 3°B 2°A 5°A 2°B
09:35-10:10 6°A

10:30-11:15 3°B 5°B 1°A 5°B 2°A
10:10-10:45

11:15-12:00 3°A 5°A 1°B 6°B 4°A
10:45 - 11:20 6°A
12:00- 12:30 R ECRETDO

11:20- 11:50

12:30-13:15 4°A 1°A 3°A 4°B 5°B
11:50 - 12:25 5°A 2°B
13:15-14:00 4°B 2°B 3°B 4°A 1°B
12:25-13:00 1°B

USO AULA TIC | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES

09:00 - 09:45 5°A

09:00 - 09:35

09:45-10:30

09:35-10:10

10:30-11:15 | 5°B 3°A 3°A

10:10 - 10:45

11:15-12:00 5°B 3°B

10:45-11:20

12:00-12230 |[R E C R E O

11:20-11:50

12:30-13:15 | 6°A 6°B 6°B 5°A 4°A

11:50-12:25

13:15-14:00 3°B 6°A 4°A 4°B 4°B

12:25-13:00
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AULA DE MUSICA | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
09:00 --09:45 1°A 6°A
09:00 ; 09:35 5°A
09:45 - 10:30
09:35 - 10:10
10:30 - 11:15 2°B
10:10 - 10:45
11:15 - 12:00 3°B 3°A 2°B
10:45 - 11:20 4°A 6°B
12:00 - 12:30 RECREDO
11:20 - 11:50
12:30 - 13:15 4B |1°B 1°A 1°B 6°A
11:50 - 12:25 3°B 2°A
4°B 5°B
13:15 - 14:00 3°A  |5°B 2°A 5°A
12:25 - 13:00 4°A 6°B

HORARIO BIBLIOTECA:

Lunes de 12:30 a 13:15h

Martes de 9:00 a 9:45h

Recreos que las responsables no tengan vigilancia.

Responsabilidades
En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del

profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que ejercen la
tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto

Alarcén Alcolea, Ana Isabel 0597 - EDUCACION PRIMARIA ES.INT.EQ1 null

Arenas Pefiarrubia, Ana Pilar RELIGION null null

Arias Ruiz, Noelia Maria Inés 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null

Campos Bonilla, Julia 0597 - EDUCACION INFANTIL null null

Campos Cano, Maria Angeles 0597 - EDUCACION INFANTIL null null

Cano Lépez, Maria del Pilar 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null

Casarrubios Delgado, Laura 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA ES.EQ.NEE null

TERAPEUTICA

Cuevas Armero, Domingo 0597 - EDUCACION FISICA INGLES COORD.CIC null

Del Amo Rubio, Sergio 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES RESP. AEXT null

Fernandez Bustos, Almudena 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.INT.EQ1 - COORD.CIC null

Fernandez Romera, Alimudena 0597 - EDUCACION PRIMARIA null i’kri,as Ruiz, Noelia Maria
nés

Garcia Garcia, Raquel 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.JEFE.EM - DIRECTOR - EM.EQ.AUX null

Programacion General Anual 38



Castilla-LaMancha

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO
DE ESPANA

W Transformacién y Resiliencia

Plan de Recuperacion,

A%
" »
* -
* *
*ok

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Gila Del Olmo, Cristina 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Haro Vargas, José Antonio 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES COR.FT.DIG - EM.INT.EQ2 null
Izquierdo Alumbreros, Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL RESP. BBL null
Lourdes

Izquierdo Lopez, Ana Maria 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y EM.EQ.NEE null

LENGUAJE

Javega Panadero, Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES null null
Leén Gonzélez, Ana Isabel 0597 - EDUCACION PRIMARIA R. PLAN LE null
Le6n Martin-Moreno, Maria 0597 - MATEMATICAS Y CIENCIAS DE LA null null
Pilar de NATURALEZA

Lépez Moreno, Maria Rocio 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null
Lépez Soler, Magin 0597 - MUSICA null null
Lucena Lépez, Rosa 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES null null

Molina Alcolea, Francisco José

0597 - EDUCACION FiSICA INGLES

ES.EQ.AUX - EM.JEF.INT - C.PREV. - SECRETARIO -
EM.EQ.AEV

Pérez Garcia, Ester

Molina Alfaro, Eva Maria 0597 - MUSICA null null
Moragén Mesas, Maria Luisa 0597 - EDUCACION INFANTIL ES.INT.EQ2 - CD.ED. INF null
Peinado Rosado, Lidia 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Pereira Gdmez, Maria Pilar 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Pérez Garcia, Ester 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES null Lucena Lépez, Rosa
Ruiz Alcolea, Maria Pilar RELIGION null null
Séez Lopez, Maria Lua 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. - COR B.PRO null
Sevilla Vera, Maria Teresa 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES AS. LING. null
Tejeda Somoza, José Alberto 0597 - EDUCACION PRIMARIA J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM - ES.JEF.INT null

e Comisién de Coordinacién Pedagdgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Cuevas Armero, Domingo 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES COORD.CIC null
Fernandez Bustos, Almudena | 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.INT.EQ1 - COORD.CIC null
Garcia Garcia, Raquel 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.JEFE.EM - DIRECTOR - EM.EQ.AUX | null
Haro Vargas, José Antonio 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES | COR.FT.DIG - EM.INT.EQ2 null
Moragén Mesas, Maria Luisa | 0597 - EDUCACION INFANTIL ES.INT.EQ2 - CD.ED. INF null
Peinado Rosado, Lidia 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Séez Lopez, Maria Lua 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. - COR B.PRO null
Sevilla Vera, Maria Teresa 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES | AS. LING. null
Tejeda Somoza, José Alberto | 0597 - EDUCACION PRIMARIA J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM - ES.JEF.INT | null

e La persona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor
3 afios A | Campos Cano, Maria Angeles
3 afios B | Moragdén Mesas, Maria Luisa
4 afios A | Izquierdo Alumbreros, Maria Lourdes
4 afios B | Javega Panadero, Maria
5afios A | Campos Bonilla, Julia
5 afios B | Gila Del Olmo, Cristina
1°A Ledn Gonzélez, Ana Isabel
1°B Lépez Soler, Magin
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2°A Fernéndez Bustos, Almudena

2°B Sevilla Vera, Maria Teresa

3°A Alarcoén Alcolea, Ana Isabel

3°B Peinado Rosado, Lidia

4° A Ferndndez Romera, Almudena

4°B Garcia Garcia, Raquel

5°A Haro Vargas, José Antonio

5°B Molina Alfaro, Eva Maria

6° A Le6n Martin-Moreno, Maria Pilar de

6°B Del Amo Rubio, Sergio
Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se modra modificar segun lo establecido en cada
centro.

 Organos y responsabilidades

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Trimestral, segun convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segulin convocatoria
Organos de coordinacién docente (segtn | CCP Mensual, segun horario
tipo de centro) EOA Semanal, segun horario
Tutoria Semanal, segun horario
Equipos de Ciclo Quincenal, segun horario
Organos de participacion AMPA Segun necesidades, sin calendario
definido
Responsables de funciones especificas | Formacién Semanal segun horario y planificacion
Actividades complementarias y Semanal segun horario y planificacion
Extracurriculares
Biblioteca Semanal segun horario y planificacién
Proyecto Escolar Saludable Semanal segun horario y planificacién
Convivencia Segun necesidades, sin calendario
definido
Coordinacion lingiistica Semanal segun horario y planificacién
Riesgos Laborales Segun necesidades, sin calendario
definido
Igualdad Segun necesidades, sin calendario
definido

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.
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El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente o

incluir una tabla propia.

e Actividades extracurriculares propuestas

| SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

TAREAS A REALIZAR

Halloween

Christmas Time

Dia de San Patricio

Easter

Actividades en inglés relacionadas con las
Unidades de Programacion

Actividades de otofio

Actividades para conmemorar el dia de la No
Violencia de Género.

Dia de la Constitucién

Navidad

Dia de la Paz

Carnaval

Dia de la mujer

Dia del padre

Dia del autismo

Dia del libro

Dia de la madre

Dia de la Educacion fisica en la calle
Jornadas de Convivencia

Graduacion de 5 afios

Salida fuera de la localidad a un lugar por

determinar.

Cualquier otra puntual dentro del centro que
se adecuUe a las necesidades de la

Programacion General Anual

RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS

Tutoras y especialista | Alo largo del | A cargo de F.O. Memoria

de inglés curso Final

Tutoras Primer A cargo de F.0. Memoria
trimestre Final

Equipo ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
trimestre Final

Equipo de ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
trimestre Final

Equipo de ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
trimestre Final

Tutoras Segundo A cargo de F.0. Memoria
trimestre Final

Tutoras Segundo A cargo de F.O. Memoria
trimestre Final

Equipo de ciclo Segundo Memoria final
trimestre A cargo del F.O.

Equipo de ciclo Segundo Memoria final
trimestre A cargo del F.O.

Equipo de ciclo Segundo Memoria final
trimestre A cargo del F.O.

Tutoras Tercer A cargo de F.O. Memoria
trimestre Final

Tutoras Segundo A cargo de F.0. Memoria
trimestre Final

Profesorado de EF y Tercer A cargo de F.O. Memoria final

tutoras trimestre

Equipo de ciclo Tercer A cargo de F.O. Memoria final
trimestre

Equipo de nivel Tercer A cargo de F.O. Memoria final
trimestre

Tutoras Tercer A cargo de las Memoria
trimestre familias Final

Tutoras CURSO A cargo de F.O. Memoria
2023/2024 Final
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PRIMER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS

Halloween Tutores y especialista | Alolargo del | A cargo de F.0. Memoria Final

Christmas Time de inglés curso

Dia de San Patricio

Actividades en inglés relacionadas con las

Unidades de Programacion

Actividades para conmemorar el dia de la No Equipo ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria

Violencia de Género. trimestre Final

Dia de la Constitucién Equipo de ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
trimestre Final

Navidad Equipo de ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
trimestre Final

Dia de la Paz y la no Violencia. Equipo de ciclo Segundo A cargo del F.0O. Memoria Final
trimestre

Dia de la mujer y la nifia en la Ciencia Equipo de ciclo Segundo A cargo del F.0. Memoria Final
trimestre

Carnaval Tutores Segundo A cargo de F.0. Memoria Final
trimestre

Dia de la mujer Equipo de ciclo Segundo Memoria final
trimestre A cargo del F.O.

Actividades: ¢Dia del Libro;, Equipo de ciclo Tercer A cargo del F.O. Memoria Final
trimestre

Dia de la Educacién fisica en la calle Profesorado de EF y Tercer A cargo de F.0. Memoria final

tutoras trimestre

Actividades deportivas. Equipo de ciclo CURSO A cargo del F.O. Memoria Final
2023/2024

Jornadas de Convivencia Equipo de ciclo CURSO A cargo de F.0. Memoria
2024/2025 final

Salida fuera de la localidad a un lugar por Equipo de ciclo CURSO A cargo de las Memoria final

determinar. 2024/2025 familias

Cualquier otra puntual dentro del centro que  Equipo de ciclo CURSO A cargo del F.O. Memoria Final

se adecue a las necesidades de la 2024/2025

Programacién.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
| INDICE |
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TAREAS A REALIZAR
Halloween Tutoras y A lo largo del A cargo de F.O. Memoria
Christmas Time especialista de inglés | curso Final
Dia de San Patricio
Actividades en inglés relacionadas con las
Unidades de Programacion
Actividades para conmemorar el dia de la No | Equipo ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
Violencia de Género. trimestre Final
Dia de la Constitucién Equipo de ciclo Primer A cargo del F.O. Memoria
trimestre Final
Celebracién de la Navidad Equipo de ciclo Primer A cargo de F.O. Memoria
trimestre final
Jornadas de la Paz y la no violencia Equipo de ciclo Segundo Memoria
trimestre A cargo de F.O. final
Conmemorar el Dia de la mujer y la nifia en la | Equipo de ciclo Segundo Memoria
ciencia trimestre A cargo de F.O. final
Actividades de Carnaval Equipo de ciclo Segundo A cargo de F.O. Memoria
trimestre final
Dia de la mujer trabajadora Equipo de ciclo Segundo Memoria
trimestre A cargo del F.O. final
Dia del padre y de la madre Equipo de ciclo Segundo y A cargo de las Memoria
tercer trimestre | familias final
Dia del libro Equipo de ciclo Tercer trimestre | A cargo del F.O. Memoria
final
Dia de la Educacion fisica en la calle Profesorado de EFy | Tercer trimestre | A cargo de F.O. Memoria
tutoras final
Actividades deportivas Claustro CURSO Sin coste Memoria
2024/2025 final
Jornadas de convivencia Equipo de ciclo Tercer trimestre Memoria
A cargo de F.O. final
Cualquier otra actividad dentro y fuera del Equipo de ciclo CURSO A cargo de F.O. Memoria
centro que se adecue a las necesidades de 2024/2025 final
la Programacion.
Visita al Oceanografico Equipo de ciclo Tercer trimestre | A cargo de las Memoria
familias final
Visita a Micrépolix Equipo de ciclo Tercer trimestre | A cargo de las Memoria
familias final
Salida fuera de la localidad, que Equipo de ciclo CURSO A cargo de las Memoria
complementen las programaciones 2024/2025 familias final
didacticas trabajadas.
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TERCER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLES TEMPOR RECURSOS EVALUACION
ECONOMICOS
Halloween Tutores/as y Alo largo A cargo de F.O. Memoria Final
Christmas Time especialista de inglés | del curso
Dia de San Patricio
Actividades en inglés relacionadas con las
Unidades de Programacién
Actividades con los Clubes deportivos de la Equipo de ciclo CURSO A cargo del FO. | Memoria final
localidad: Voleybol ;Kiele;, Yugo UD 2024/2025
Socuéllamos y Club Baloncesto, para potenciar
el deporte de manera interdisciplinar
Actividad de la semana europea del deporte Especialistas de Primer A cargo de F.O. Memoria Final
Educacién Fisica trimestre
Técnica y habitos de estudio Tutores/as y CURSO A cargo de F.0. Memoria Final
orientacion 2024/2025
Charla sobre la adolescencia para el alumnado Tutores/asy CURSO Memoria Final
de sexto orientacion 2024/2025
Celebracion del dia internacional contra el Tutores/as y AECC Primer Memoria Final
cancer de mama de Socuéllamos trimestre
Charlas ¢Plan Director;, prevencién del Primer A cargo de F.0. Memoria final
ciberacoso para 6° de Primaria Tutores/as y trimestre
orientacion
Charlas ¢Punto Omega;, sobre el uso Primer A cargo del F.O. | Memoria final
responsable de los recursos digitales Tutores/as 'y trimestre
orientacion
Actividades para conmemorar el dia de la No Equipo ciclo Primer A cargo del F.O. | Memoria Final
Violencia de Género. trimestre
Celebracién conmemoracién Constitucion Equipo ciclo Primer
Espafiola. trimestre A cargo del FO. | Memoria Final
Celebracién de la Navidad Claustro Primer A cargo de 422 | Memoria Final
trimestre A
Celebracién del Carnaval Equipo ciclo Segundo A cargo del F.O. | Memoria Final
trimestre
Jornadas por la Paz y la no Violencia Equipo ciclo Segundo
trimestre A cargo del F.O. | Memoria Final
Dia de la mujer Equipo de ciclo Segundo Memoria final
trimestre A cargo del F.O.
Actividades Dia del Libro. Equipo ciclo Tercer
trimestre A cargo del F.O. | Memoria Final
Dia de la Educacion fisica en la calle Profesorado de EFy | Tercer A cargo de F.O. Memoria final
tutores/as trimestre
Dia de Europa Equipo ciclo Tercer Memoria final
trimestre A cargo del F.0O.
Charla de orientaciéon académica y profesional  Tutores/asy Tercer A cargo del F.O. | Memoria final
Orientadora trimestre
Actividades deportivas en general y Somos - Equipo ciclo CURSO A cargo del F.O. | Memoria Final
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Deporte 2024/2025
Programa de educacién y divulgacion Equipo ciclo CURSO A cargo del F.O. | Memoria
ambiental 2024/2025
Salidas dentro y fuera de la localidad para Equipo de ciclo CURSO A cargo del F.O. | Memoria final
reforzar los contenidos trabajados en clase. 2024/2025
Jornadas de convivencia Equipo de ciclo Tercer A cargo del F.O. | Memoria final
trimestre
Festival fin de curso Equipo de ciclo Tercer A cargo del F.O. | Memoria final
trimestre
Excursion 5° de Primaria Tutores/as de 5° Tercer A cargo de las Memoria final
nivel trimestre familias
VIAJE FIN DE ETAPA, alumnado de sexto Tutores/as de 6° Tercer A cargo de las Memoria final
nivel trimestre familias
Actividades relacionadas con el PES Coordinadores del CURSO Fondos PES Memoria final y
PESy sus programas | 2024/2025 memoria PES
Cualquier otra actividad puntual que se adecue Equipo ciclo CURSO A cargo del FO. | Memoria final
a las necesidades de la Programacion. 2024/2025

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

¢ Concrecion del proyecto de gestion

El Proyecto de Gestion del Centro es el documento marco que desarrolla las lineas generales
de la autonomia econémica del colegio definida en nuestro Proyecto Educativo.

Cada curso escolar, el centro asigna las dotaciones econdmicas y materiales necesarias para
lograr los objetivos incluidos en la Programacion General Anual.

Todo ello en base a la siguiente normativa:

e Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE).

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha.

e Decreto 77/2002, de 21 de mayo por el que se regula el régimen juridico de la autonomia de
gestidon econémica de los centros docentes publicos no universitarios.

e Orden de 9 de enero de 2003, conjunta de las Consejerias de Economia y Hacienda y de
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Educacién y Cultura, por la que se desarrolla el Decreto 77/2002, por el que se regula el
régimen juridico de la autonomia de gestion econdmica de los centros docentes publicos
no universitarios.

e Orden de 15 de septiembre de 2008, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se
dictan instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento de los centros.

El CEIP ; GERARDO MARTINEZ de Socuéllamos (Ciudad Real), como centro docente publico no
universitario perteneciente a la Junta de Comunidades de Castilla La;Mancha, goza de
autonomia en la gestién de sus recursos econdémicos de acuerdo con:

a. LaLey Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, en su articulo 120. 1,2y 3:

¢ 1. Los centros dispondran de autonomia pedagdgica, de organizacion y de gestion en el
marco de la legislacién vigente y en los términos recogidos en la presente Ley y en las normas
que la desarrollen.

2. Los centros docentes dispondran de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar un
Proyecto Educativo y un Proyecto de Gestion, asi como las Normas de Organizacion y
Funcionamiento del Centro.

3. Las Administraciones educativas favoreceran la autonomia de los centros de forma que sus
recursos econémicos, materiales y humanos puedan adecuarse a los planes de trabajo y
organizacién que elaboren,una vez que sean convenientemente evaluados y
valorados.;

b. La Orden de 15 de septiembre de 2008, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que
se dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los colegios de
educacion infantil y primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla;La Mancha, en sus
instrucciones 31y 32:

¢31. La Autonomia de gestion econdmica se concretara con la elaboracién del proyecto de
gestién. Una vez aprobado, su ejecucion y rendicidn de cuentas se hara de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 77/2002, de 21 de mayo, por el que se regula el régimen juridico de
la autonomia de gestién econdmica de los centros docentes publicos no universitarios,
desarrollado por la Orden de 9 de enero de 2003. En todo caso, se ajustara, para su
elaboracion, aprobacién y modificacion, a lo establecido por la Ley Organica

2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn en lo relativo a las competencias de los distintos 6rganos.

32. Los centros garantizaran la coherencia del Proyecto de gestion con los principios
educativos expresados en el Proyecto educativo y desarrollados en la Programacién general
anual.;.
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Esta autonomia de gestion econdmica se configura como un medio para la mejora de la
calidad de la educacion y se define como la utilizacién responsable de todos los recursos
necesarios para el funcionamiento de este centro, de forma que podamos alcanzar
convenientemente nuestros objetivos.

El ejercicio de esta autonomia se realizara sobre los recursos e instrumentos recibidos de la
Consejeria de Educacion y Ciencia.

1. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL CENTRO Y PARA LA
DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS DIFERENTES PARTIDAS DE GASTOS.

El presupuesto de este centro es la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las
obligaciones que como maximo puede reconocer el centro en orden a su normal
funcionamiento, asi como la estimacion de los ingresos que prevé obtener durante el
correspondiente ejercicio.

El presupuesto es un instrumento de planificacion econémica del centro, en orden a la
prestacioén del servicio publico en el que se prevé junto con sus ingresos, los gastos
necesarios para alcanzar los objetivos recogidos en la PGA bajo los principios de equilibrio
entre ingresos y gastos, asi como los principios de eficacia y eficiencia en la utilizacién de los
recursos.

El presupuesto se compondra de un estado de ingresos y de gastos. El ejercicio
presupuestario del centro coincidira con el afio natural. El presupuesto de cada ejercicio, se
elaborara teniendo en cuenta los principios recogidos en el PEC concretados en los objetivos
generales de centro recogidos en la PGA.

La adecuacion del presupuesto a la consecucion de dichos objetivos sera valorada en la
Memoria General Anual y en la Memoria Econémica Justificativa.

La Delegacion Provincial de Educacion comunicara al centro con una antelacion minima de 15
dias respecto de la fecha limite de aprobacion del Proyecto de presupuesto por el Consejo
Escolar el importe de los recursos que se le asignara para sus gastos de funcionamiento y, en
su caso, para la reposicidn de inversiones y equipamiento que puedan ser contratados por el
centro en el marco de su autonomia de gestién econdémica.

El equipo directivo elaborara al inicio de cada ejercicio econdmico el proyecto de presupuesto
del centro. La Directora presentara el Proyecto de Presupuesto al Consejo Escolar para su
estudio y aprobacion antes del 15 de febrero de cada ejercicio presupuestario. El Proyecto de
Presupuesto incluira los siguientes documentos:

a. Memoria justificativa que incluya, ademas del objetivo general de funcionamiento
operativo del centro, los objetivos relativos a aquellos proyectos especificos que para cada
ejercicio econémico se determinen en la PGA.

Programacion General Anual 47



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

b. Unestado de ingresos que se prevé obtener.

c. Unestado de los gastos necesarios en orden a la consecucion de los objetivos
propuestos.

d. Resumen del estado de ingresos y gastos del presupuesto, tanto por programas
presupuestarios como por otras fuentes de ingresos en el que se detalle la distribucién que se
propone del saldo final o remanente.

Una vez aprobado el Proyecto de Presupuesto por el Consejo Escolar, se remitira por medios
informaticos a la Delegacion Provincial para su examen, antes del 20 de febrero. Si en el plazo
de un mes a contar desde la fecha de su recepcion no se formularan observaciones, el
Proyecto de Presupuesto se entendera automaticamente aprobado.

En el caso contrario, la Delegacion Provincial, notificara al centro las observaciones
pertinentes a fin de que el equipo directivo y el Consejo Escolar procedan a su modificacion en
los términos indicados, remitiéndolo nuevamente a la Delegacion para su aprobacion, en todo
caso, antes del 15 de marzo.

Hasta que no se apruebe el presupuesto con caracter definitivo, la Directora del centro podra
autorizar gastos y efectuar pagos conforme al Proyecto de Presupuesto aprobado por el
Consejo Escolar, bien con cargo al remanente del ejercicio anterior o a los ingresos percibidos
en el ejercicio corriente.

2.1 Criterios para la elaboracion del presupuesto.

Para la elaboracion y ejecucion del presupuesto anual, se tendran en cuenta los siguientes
principios basicos:

e El dinero librado para el presupuesto es del centro como institucion.

e El control del presupuesto corresponde a la direccion del centro con la supervision y
aprobacion del Consejo Escolar.

e Como norma general, se establecera un presupuesto lo mas ajustado posible a la realidad
que se pueda prever. Para ello, se trabajara sobre el estado de cuentas del ejercicio
anterior.

» El proyecto de presupuesto del centro sera inicialmente elaborado sobre la base de los
recursos econémicos consolidados en los cursos académicos anteriores. Una vez
comunicadas por la Consejeria de Educacion las cantidades asignadas al centro para
gastos de funcionamiento y, en su caso, para inversiones, se procedera al ajuste del
presupuesto teniendo en cuenta las disponibilidades econdmicas.

e Todos los pagos que realice el Centro se haran a través de cheques nominativos,
transferencias o domiciliaciones en su cuenta bancaria oficial, para garantizar la total
transparencia y control de los pagos realizados en la actividad econémica del Centro,
debiendo ser imprescindible, la firma de al menos dos personas del Equipo Directivo titular,
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siendo una de ellas, imprescindiblemente, la de la directora del Centro.

e En casos excepcionales y siempre para pequeiias cantidades, se podran realizar pagos en
metalico con cargo a la cuenta de Caja.

e Las medidas de ahorro no deben provocar dificultades para la realizacién de las tareas que
el colegio tiene encomendadas como centro educativo.

e Debe preservarse la comodidad y el bienestar de los miembros de la Comunidad Educativa.

e Las reducciones en los consumos no deben forzar modificaciones en la metodologia que
se aplique en la ensefianza, pero, en el momento de disefiar dichas metodologias, puede y
debe tenerse en cuenta el gasto de recursos que provocan las distintas opciones
disponibles.

e Como norma general y, en la medida de lo posible, se debe cerrar el ejercicio con
remanente y sin deudas, es decir, no se debe gastar mas de lo ingresado.

Para ello se debe tener en cuenta lo siguiente:

- No se realizara un gasto que no esté presupuestado o que supere la cantidad
presupuestada, salvo en situaciones excepcionales de imperiosa necesidad, por ser
ineludibles o por estar justificados por sus evidentes ventajas educativas, de seguridad, o de
cualquier otra indole de similar importancia. En tal caso, se procurara en la medida de lo
posible, reajustar el presupuesto, de forma que se cumpla la condicion de no gastar mas de lo
debido, a costa de recortar otro gasto previsto inicialmente y/o de buscar otras fuentes de
financiacién.

- En todo caso, si no es posible el reajuste presupuestario, hay que considerarlo en la
elaboracion del siguiente presupuesto.

- Si el equilibrio presupuestario lo permite, se establecera una partida destinada a gastos
imprevistos para evitar desequilibrios.

- La existencia de remanente supone la posibilidad de realizar inversiones imposibles de
acometer con la partida de Gastos de Funcionamiento de cada afio.

2.2 Criterios para la distribucion de los ingresos entre las diferentes partidas de gastos.

En primer lugar, debemos ser conocedores de que el estado de ingresos de nuestro centro
esta constituido por:

1. El saldo final o remanente de la cuenta de gestidn del ejercicio anterior. En cualquier caso,
los remanentes que estén asociados a ingresos finalistas sélo se podran
presupuestar en el programa de gasto que los motiva.

2. Recursos asignados por la Consejeria de Educacion y Ciencia a través de los
correspondientes programas de gasto para el funcionamiento operativo de los centros
educativos por el concepto presupuestario que se determinen.

3. Otras asignaciones procedentes de la Consejeria de Educacién y Ciencia, como las
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asignaciones del programa de gratuidad de libros de texto y material didactico
complementario, obras, equipamientos y aquellos otros que la Consejeria determine.

4. Aportaciones procedentes de otras administraciones y organismos publicos distintas de
las consignadas en los apartados anteriores.

Por tanto, la distribucién de los ingresos recibidos entre las diferentes partidas de gasto debe
realizarse de manera que queden cubiertos aquellos gastos imprescindibles para un buen
funcionamiento del centro, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e El presupuesto anual de gastos debera ajustarse a los ingresos previstos, no pudiendo
exceder la suma total de gastos de la suma total de ingresos.

e La contratacion y autorizacion de gastos estaran limitadas conforme se establece en el
articulo 11 del Decreto 77/2002.

e Los centros podran contratar pélizas de seguro y efectuar adquisiciones de equipos 'y
material inventariable, con cargo a los fondos librados por la Consejeria de Educacién y
Ciencia, siempre que se observen las siguientes condiciones:

1. Que queden cubiertas las necesidades prioritarias del normal funcionamiento del centro.

2. Que se realice previo informe de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacion relativo a la inclusion o no, del material o servicio de que se trate, en la
programacion anual de adquisicion centralizada para ese centro.

No estara sujeto a esta ultima limitacion, el material bibliografico que el centro adquiera ni la
adquisicion del material o recurso cuyo coste sea inferior a 2000 euros.

Los centros registraran en el Libro de Inventario los bienes adquiridos y comunicaran a la
Delegacion Provincial su adquisicion. Cada afio, en el mes de diciembre, las Delegaciones
Provinciales de Educacion y Cultura trasladaran relaciéon de las adquisiciones inventariadas, a
la Consejeria de Economia y Hacienda.

e Los diferentes niveles, equipos de ciclo o especialidades careceran de una partida
presupuestaria fija, si bien se atenderan las peticiones de los mismos, segun sus
necesidades.

e Cualquier compra o adquisicion debera ser autorizada por la direccién del centro.

e Las compras seran aquellas imprescindibles para el desarrollo de la labor docente, siempre
qgue no puedan ser asumidas por el alumnado del centro.

e Cuando se trate de material inventariable o equipamiento, se hara una solicitud a la
direccion del centro quien dara respuesta a la viabilidad de la misma.

e Todos los gastos realizados deben justificarse siempre mediante factura que contenga
todos los requisitos legales oportunos (razén social, CIF, nimero y fecha de factura, firma
y/o sello de la empresa, desglose de base imponible e impuestos vigentes)

e En ningun caso se podran considerar dentro de los gastos, otros distintos de los que se
contemplan en la Orden de 9 de enero de 2003 que desarrolla el Decreto 77/2002, de 21 de
mayo.

e Salvo casos debidamente autorizados, las previsiones de gastos no tendran caracter
plurianual, por lo que no podran comprometer presupuestos de ejercicios econémicos
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futuros.

e Se deberan respetar, en todo caso, los créditos de caracter finalista para los gastos
especificos correspondientes.

e El presupuesto de gastos no podra financiar, en ningun caso, gastos de personal distintos a
los contemplados en dicha Orden.

e En los centros de Educacion Infantil, Primaria o Especial, no se recogeran los gastos que
correspondan a las Administraciones Locales o Entidades de derecho publico titulares de
los edificios, destinados al mantenimiento de inmuebles, ni los ocasionados por la
conservacion, vigilancia y reparacion de los mismos.

e Conforme se determine, los centros podran contemplar en su presupuesto la participacioén
en la financiacion de programas compartidos que, al efecto, convoque la Consejeria de
Educacién y Ciencia.

e Las partidas de gasto que utilizaran los centros docentes publicos no universitarios, a la
hora de elaborar el estado de gastos de su presupuesto, seran las siguientes:

A) Gastos de funcionamiento operativo del centro:

Gastos asociados al funcionamiento operativo y mantenimiento del centro que se relacionan a
continuacion y conforme a las instrucciones de aplicacion de la citada Orden:

Reparacion y conservacion de edificios y otras construcciones.

Reparacion y conservacion de maquinaria, instalaciones y utillaje.

Reparacién y conservacion de elementos de transporte.

Reparacion y conservacion de mobiliario y enseres.

e Reparacion y conservacion de equipos para procesos de la informacion.

e Material de oficina ordinario, prensa, revistas, libros, otras publicaciones y material
informatico.

e Mobiliario y equipos.

e Suministros: energia eléctrica, agua, combustibles, vestuario, productos alimenticios,

productos farmacéuticos, etc.

Comunicaciones: teléfono, télex, fax, servicios postales y telegraficos.

Transportes.

Primas de seguros.

Gastos diversos.

Trabajos realizados por otras empresas.

B) Otros gastos distintos de los de funcionamiento operativo del centro financiados con cargo a
los Presupuestos de la Consejeria de Educacion y Ciencia:

Gratuidad de libros de texto y material curricular.
Biblioteca y libros de lectura.

Obras y equipamiento.

Otros gastos justificados.
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MEMORIA JUSTIFICATIVA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2024

A lo largo del Ejercicio Econémico 2024, nuestro centro ha intentado dar respuesta a las
demandas derivadas del funcionamiento general, administrativo y docente del mismo.

En el apartado de Funcionamiento Operativo, concepto 229 (F.0.) y otros recursos, se comenz6
el 2024 con un saldo inicial de 8.656,00 euros, y a fecha de 1 de septiembre de 2024 el saldo
final en este apartado es de 6.598,60 euros.

En el apartado de los recursos recibidos de la Consejeria de Educacién y Ciencia por otros
gastos distintos de los de funcionamiento operativo, se comenz6 el 2024 con un saldo de
8.315,71€ y a fecha de 1 de septiembre de 2024 el saldo final en este apartado es de
12.585,08€

Considerados todos los conceptos (F. Operativo Concepto 229, Distintos del F. Operativo y
Recursos de Otras Administraciones y Organismos Publicos) la cuenta de gestion de este
periodo arroja un saldo final de 19.199,63¢€.

Los gastos mas significativos hasta el 1 de septiembre de 2024 han sido los siguientes:
- Set Lego y tapetes bolsillos (robética) = 552,15€

- Leemos CLM = 893,00€

- Bolsas y material para Carnaval = 459,86€

- Alquiler equipo sonido Carnaval = 145,20€

- Equipo de sonido = 847,00€

- Equipamiento deportivo = 2255,91€

- Destructora de papel = 215,38€

- Impresion en color pruebas de diagnostico 4° Primaria = 139,39€
- Folios A4 = 542,69€

- Reprografia (fotocopias) = 1042,34€

- Contratos de seguridad en edificios: 393,26€

Se ha pagado el total de las facturas hasta la fecha de 1 de septiembre de 2024 por lo que no
queda ningun gasto pendiente de pago.
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G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

4

Evaluacion interna

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion
interna para el curso actual.

¢ Relacion de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito Dimensién
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.7 Medidas de inclusién educativa.
Ambito Il. La organizacién y el funcionamiento del centro | 1.1 Respuesta y adecuacién del centro a su contexto.
Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro | 11.2 Adecuacién de los recursos disponibles a las necesidades del centro.
Ambito IIl. Resultados escolares 1.1 Resultados académicos del alumnado
Ambito II. Resultados escolares 1.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico
Ambito IV. Relacién del centro con el entorno IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.
Ambito IV. Relacién del centro con el entorno IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.
Ambito IV. Relacién del centro con el entorno IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.
Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora | V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacién interna del centro.
Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora | V.2 Metaevaluacién interna.

¢ Indique los ambitos y dimensiones establecidos en Evaluacién interna

DIMENSION 1.1.: SENAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO: DOCUMENTOS PROGRMATICOS

Subdimension 1.1. Proyecto educativo

Subdimensidn 1.2.. Programacién General Anual.

Subdimensién 1.3. Normas de Organizacién, funcionamiento y convivencia.
Subdimensidn 1.4. Programaciones Didacticas de areas y/o materias, dmbitos o médulos.

DIMENSION 1.2.: FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Subdimension 2.1. Equipo directivo.
Subdimensioén 2.2. Consejo escolar.

Subdimension 2.3. Claustro de
profesorado.
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DIMENSION 1.3: FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Subdimensidén 3.1. Equipos de ciclo/
Departamentos didacticos/
Departamentos de Familia Profesional

Subdimensidén 3.2. Equipo de
Orientacion y apoyo/Departamento de
orientacion.

Subdimensién 3.3. Comisién de
Coordinacion Pedagadgica.

Subdimension 3.4. Tutoria

Subdimensioén 3.5. Equipos docentes.

DIMENSION 1.4: FUNCIONAMOIENTO DE LOS ORGANOS DE PARTICIPACION

Subdimensidén 4.1. Asociacion de
Madres y Padres de Alumnado.

Subdimension 4.2. Asociacion de
Alumnado.

Subdimensidon 4.3. Junta de
Delegadas y Delegados.

DIMENSION 1.5: CLIMA ESCOLAR: CONVIVENCIA Y ABSENTISMO

Subdimension 5.1. Convivencia.
Subdimension 5.2. Absentismo

Subdimension 5.3. Relaciones sociales entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa.

DIMENSION 1.6: PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL AULA
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Subdimensidén 6.1. Proceso de
aprendizaje competencial del
alumnado. El Diseno Universal de
Aprendizaje.

Subdimensidén 6.2. Proceso de
ensefnanza. La practica docente del
profesorado. Metodologias activas y
participativas.

DIMENSION 1.7: MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Subdimension 7.1. Medidas
ordinarias y extraordinarias de
inclusion educativa, a nivel de centro,
a nivel de aula y medidas
individualizadas.

DIMENSION 11.2: ADECUACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES A LAS NECESIDADES DEL
CENTRO.

Subdimensidén 2.1. Infraestructuras,
equipamiento y proyecto de gestion.

Subdimension 2.2. Plantillay
caracteristicas del personal del
centro.

DIMENSION 11I.1: RESULTADOS ACADEMICOS DEL ALUMNADO

Subdimension 1.1. Impacto y
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adecuacion de las medidas adoptadas
para la mejora de los resultados.

DIMENSION I11.2: PRUEBAS
EXTERNAS DE RENDIMIENTO. LAS
EVALUACIONES DE DIAGNOSTICO

Subdimensioén 2.1. Adecuacion de los
resultados de las pruebas externas a
las expectativas del centro.

DIMENSION IV.1: RELACION CON LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y CON OTRAS
ENTIDADES E INSTIUCIONES

Subdimension 1.1. Relacion con la
administracion educativa.

Subdimension 1.2. Relaciones con
otras entidades e instituciones.

DIMENSION V.2 METAEVALUACION
INTERNA

Subdimensidén 2.1 Adecuacion del
proceso de evaluacién interna.
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